MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL
(DIRETORIA GERAL DO PESSOAL/1860)
DEPARTAMENTO BARAO DE SURUHY

PORTARIA N° 046 - DGP, DE 27 DE MARCO DE 2012.

Aprova as Normas Técnicas para a Prestagdo do Servico
Militar Temporario (EB30-N-30.009), 1 Edi¢ao, 2012.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribui¢do que
lhe foi conferida pelo art. 12 do Anexo I do Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006; art. 7° da Portaria
Ministerial n° 322, de 2 de junho de 1995; art. 8°, inciso I, da Portaria Ministerial n° 153, de 25 de marco
de 1998; item 2, letra b, subitem 3), da Diretriz Complementar para o Servico Militar Temporario em
Tempo de Paz, aprovada pela Portaria Ministerial n°® 388, de 10 de julho de 1998; art. 80 das Instrucdes
Gerais para a Convocacdo, os Estagios, as Prorrogagdes de Tempo de Servico, as Promogdes e o
Licenciamento dos Integrantes da Reserva de 2° Classe (IG 10-68), aprovadas pela Portaria do
Comandante do Exército n° 462, de 21 de agosto de 2003; art. 12 da Portaria do Comandante do Exército
n° 610, de 23 de setembro de 2011; e art. 4° da Portaria n° 035-EME, de 30 de abril de 2002, resolve:

Art. 1° Aprovar as Normas Técnicas para a Prestacdo do Servigo Militar Temporario
(EB30-N-30.009), 1* Edicao, 2012, que com esta baixa.

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo,
convalidados os processos seletivos em curso.

Art. 3° Revogar as Portarias n° 251-DGP, de 11 de novembro de 2009, e n° 161-DGP, de 3
de agosto de 2010.

Gen Ex LUCIO MARIO DE BARROS GOES
Chefe do Departamento-Geral do Pessoal
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NORMAS TECNICAS PARA A PRESTACAO DO SERVICO MILITAR TEMPORARIO
CAPITULOI
DA FINALIDADE
Art. 1° Estas Normas Técnicas (NT) tém por finalidade orientar quanto aos procedimentos
para a convocagao, selecdo, distribuicao, incorporagdo, cadastro, controle e outras atividades pertinentes

ao Servi¢o Militar Temporario.

CAPITULO 11
DAS REFERENCIAS

Art. 2° Estas NT tém por referéncia a seguinte legislagao:

I - Constitui¢ao da Reptblica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988;

IT - Lei n® 2.552, de 3 de agosto de 1955, que fixa a composi¢ao da Reserva do Exército;

IIT - Lein® 4.375, de 17 de agosto de 1964 - Lei do Servigco Militar (LSM);

IV - Lei n°® 5.292, de 8 de junho de 1967, que dispde sobre a prestacao do Servigo Militar
pelos estudantes de medicina, farmdacia, odontologia e veterinaria e pelos médicos, farmacéuticos,

dentistas e veterinarios, em decorréncia de dispositivos da Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964;

V - Lei n° 6.391, de 9 de dezembro de 1976, que dispde sobre o Pessoal do Ministério do
Exército e da outras providéncias;

VI - Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980 - Estatuto dos Militares (E1);
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VII — Lei n° 6.923, de 29 de junho de 1981, que dispde sobre o Servigo de Assisténcia
Religiosa nas Forcas Armadas;

VIII — Lei n°® 7.150, de 1° de dezembro de 1.983, que fixa os efetivos do Exército em
tempo de paz, e da outras providéncias;

IX — Lei n® 7.831, de 2 de outubro de 1989, que cria o Quadro Complementar de Oficiais
(QCO) e da outras providéncias;

X — Lei n° 7.963, de 21 de dezembro de 1989, que concede compensacdo pecunidria, a
titulo de beneficio, ao militar temporario das Forcas Armadas, por ocasido, de seu licenciamento;

XI — Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informagdes
previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso II do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituigdo
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Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005,
e dispositivos da Lei n? 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

XII — Lei n° 12.918, de 20 de dezembro de 2013, que altera o art. 1° da Lei no 7.150, de 1°
de dezembro de 1983, que fixa os efetivos do Exército em tempo de paz;

XIII — Medida Provisoria n°® 2.215-10, de 31 de agosto de 2001, que dispde sobre a
reestruturacao da remuneracao dos militares das For¢as Armadas, altera as Leis n° 3.765, de 4 de maio de
1960, e 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e da outras providéncias;

XIV — Decreto n° 57.654, de 10 de janeiro de 1966, que regulamenta a Lei do Servico
Militar (RLSM);

XV — Decreto n° 60.822, de 7 de junho de 1967, que aprova as Instru¢des Gerais para a
Inspecao de Satde de Conscritos nas Forgas Armadas;

XVI — Decreto n° 63.704, de 29 de novembro de 1968, que regulamenta a Lei n°® 5.292, de
8 de junho de 1967, alterada pela de n°® 5.399, de 20 de marco de 1968, que dispde sobre a prestagdo do
Servigo Militar pelos estudantes de Medicina, Farméacia, Odontologia e Veterinaria e pelos Médicos,
Farmacéuticos, Dentistas e Veterinarios, em decorréncia de dispositivos da Lei n® 4.375, de 17 de agosto
de 1964;

XVII — Decreto n°® 98.314, de 19 de outubro de 1989, que aprova o Regulamento para o
Quadro Complementar de Oficiais do Exército (R-41);

XVIII — Decreto n°® 99.425, de 30 de julho de 1990, que regulamenta a Lei n°® 7.963, de 21
de dezembro de 1989, que concede compensacgao pecunidria, a titulo de beneficio, ao militar temporario
das Forcas Armadas, por ocasiao de seu licenciamento;

XIX — Decreto n° 4.307, de 18 de julho de 2002, que regulamenta a Medida Provisoria n°
2.215-10, de 31 de agosto de 2001;

XX — Decreto n° 4.502, de 9 de dezembro de 2002, que aprova o Regulamento para o
Corpo de Oficiais da Reserva do Exército (R-68/RCORE);

XXI — Decreto n°® 7.724, de 16 de maio de 2012, que regulamenta a Lei n® 12.527, de 18
de novembro de 2011, que dispde sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do caput do

art. 52, no inciso I do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constitui¢io;

XXII — Decreto n°® 7.845, de 14 de novembro de 2012, que regulamenta procedimentos
para credenciamento de seguranga e tratamento de informagao classificada em qualquer grau de sigilo, e
dispde sobre o Nucleo de Seguranga e Credenciamento;

XXIIT — Decreto n° 8.160, de 18 de dezembro de 2013, que altera o Decreto n°® 4.502, de 9
de dezembro de 2002, que aprova o Regulamento para o Corpo de Oficiais da Reserva do Exército - R-
68;

XXIV — Portaria Ministerial n® 322, de 2 de junho de 1995, que adota o Servigo Militar
Feminino Voluntario, por MFDYV, para o Exército;

XXV — Portaria Ministerial n° 153, de 25 de marco de 1998, que regula, para o Exército, o
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Servico Militar Temporario em Tempo de Paz;

XXVI — Portaria Ministerial n° 388, de 10 de julho de 1998 - Diretriz Complementar para
o Servi¢o Militar Temporario em Tempo de Paz;

XXVII — Portaria do Comandante do Exército n® 052, de 6 de fevereiro de 2001, que
aprova as Normas para o Controle do Exercicio de Fungdes que exigem Qualificacdo Profissional
Regulamentada em Lei;

XXVIII — Portaria do Comandante do Exército n® 470, de 17 de setembro de 2001, que
aprova as Instrugdes Gerais para Concessao de Licengas aos Militares da Ativa do Exército (IG 30-07);

XXIX — Portaria do Comandante do Exército n® 151, de 22 de abril de 2002, que
estabelece procedimentos para a praga prestar concurso publico para ingresso na Marinha, na
Aeronautica, em Forca Auxiliar ou para admissao em cargo civil e da outras providéncias;

XXX — Portaria do Comandante do Exército n°® 462, de 21 de agosto de 2003, que aprova
as Instrucdes Gerais para a Convocagdo, os Estdgios, as Prorrogagdes de Tempo de Servigo, as
Promogdes e o Licenciamento dos Integrantes da Reserva de 2? Classe (IG 10-68);

XXXI — Portaria do Comandante do Exército n° 816, de 19 de dezembro de 2003, que
aprova o Regulamento Interno e dos Servigos Gerais (RISG);

XXXII — Portaria do Comandante do Exército n® 044, de 7 de fevereiro de 2008, que
aprova as Normas para Convocagdo, Selecdo e Incorporagdo de MFDV no Ambito do Exército
Brasileiro;

XXXIII — Portaria do Comandante do Exército n® 256, de 30 de abril de 2009, que aprova
as Diretrizes para a Formagao, a Complementacao da Capacitacdo, a Classificagdo, a Prorrogacao do
Tempo de Servigo e o Controle de Terceiros-Sargentos Temporarios no Exército e d4 outras providéncias;

XXXIV — Portaria do Comandante do Exército n® 257, de 30 de abril de 2009, que aprova
as Instrucdes Gerais para a Prorrogagdao do Tempo de Servico Militar e Cabos e Soldados (IG 10-06) e da
outras providéncias;

XXXV — Portaria do Comandante do Exército n°® 581, de 12 de setembro de 2011, que
aprova as Instrucdes Gerais para Cadastramento e Auditoria dos Dados do Pessoal Vinculado ao Exército
(IG 30-33);

XXXVI — Portaria do Comandante do Exército n® 610, de 23 de setembro de 2011, que
regula, no ambito do Comando do Exército, o Servigo Militar Especialista Temporario em tempo de paz,
a ser prestado na graduagdo de Cabo Temporario do Nucleo-Base;

XXXVII — Portaria do Comandante do Exército n® 271, de 26 de abril de 2012, que aprova
as Instrucoes Gerais para a Qualificacdo Militar dos Subtenentes e Sargentos Musicos (QMS Mus) e a
Qualificagdo Militar Singular dos Cabos e Soldados Musicos (QMG 00 - QMP 12) EB10-1G-01.004 e da
outras providéncias;

XXXVII — Portaria do Comandante do Exército n® 871, de 11 de outubro de 2012, que
aprova a Diretriz sobre Cessdo de Militar da Ativa para Orgdos ndo Pertencentes ao Comando do
Exército (EB10-D-09.001);
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XXXIX — Portaria n° 148-EME, de 17 de dezembro de 1998, que aprova as Normas
Reguladoras de Qualificagcdo, Habilitacdo, Condi¢des de Acesso e Situagdo das Pracas do Exército;

XL — Portaria n° 067-EME, de 10 de agosto de 1999, que atribui denominacdo aos
sargentos temporarios convocados para o Servigo Militar;

XLI — Portaria n® 035-EME, de 30 de abril de 2002, que aprova as Normas para a
Formagcao, Classificacao e Controle de Terceiros-Sargentos Temporarios no Exército;

XLII — Portaria n® 101-EME, de 1° de agosto de 2007, que aprova as Normas para
Referenciagdo dos Cargos Militares do Exército Brasileiro;

XLHI — Portaria n® 015-EME/Res, de 7 de julho de 2011, que aprova a Diretriz para
Previsdo de Cargos e Preenchimento de Claros no Exército Brasileiro;

XLIV — Portaria n® 59-EME, de 4 de maio de 2012, que aprova as habilitagcdes e/ou
profissdes de interesse do Exército para a convocacao do Cabo Especialista Temporario (CET);

XLV — Portaria n° 68-EME, de 18 de maio de 2012, que aprova as Normas Gerais para a
Promogao de Musicos no Exército e revoga as Portarias n° 034-EME, de 3 ABR 1998, e n° 061-EME, de
29 AGO 02;

XLVI - Portaria n° 172-DGP, de 4 de agosto de 2006, que aprova as Normas para Gestao
dos Recursos Destinados a Movimentagao de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no Ambito do
Exército Brasileiro;

XLVII — Portaria n° 147-DGP, de 23 de setembro de 2011, que aprova as Instrugdes
Reguladoras para Cadastramento e Auditoria dos Dados Individuais e Registros Funcionais do Pessoal
Vinculado ao Exército (IR 30-87);

XLVII — Portaria n° 091-DGP, de 2 de julho de 2012, que delega competéncia para a
pratica de atos administrativos no ambito do DGP;

XLIX — Portaria n® 144 - DECEx, de 5 de outubro de 2012, que aprova as Instrugdes
Reguladoras do Exame de Comprovacao de Habilidade Musical (ECHM) para ingresso na Qualifica¢do
Militar Singular dos Cabos e Soldados Musicos (QMG 00 - QMP 12) (IR/ECHM - EB60-IR-22.002); e

L — Portaria n® 037-DGP, de 27 de fevereiro de 2013, que suprime a habilitacao de técnico
em fisioterapia, relacionada a QMS Saude, do inciso III - Anexo "C", do art. 1°, da Portaria n°171- DGP 8
de julho de 2009. (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

CAPITULO 111
DAS DENOMINACOES
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Secao I
Dos Oficiais Temporarios

Art. 3° Os incorporados para o Estagio de Instrucdo e Preparagcdo para Oficiais
Temporarios (EIPOT) e Estagio de Instrucao Complementar (EIC) sdo denominados:

I - oficiais combatentes temporarios (OCT), os oriundos das Armas e do Quadro de
Material Bélico (QMB); e

IT - oficiais intendentes temporarios (OIT), os oriundos do Servigo de Intendéncia (Sv Int).

Art. 4° Os MFDV incorporados para a prestacdo do Servigo Militar por meio do Estagio de
Adaptacao e Servigo (EAS) e Estagio de Instrugao e Servigo (EIS) sdo denominados:

I - oficiais médicos temporarios (OMT), os médicos;

IT - oficiais farmacéuticos temporarios (OFT), os farmacéuticos;
III - oficiais dentistas temporarios (ODT), os dentistas; e

IV - oficiais veterinarios temporarios (OVT), os veterindrios.

Art. 5° Os incorporados para o Estagio de Instru¢do Complementar de Engenheiro Militar
(EICEM) sao denominados oficiais engenheiros militares temporarios (OEMT).

Art. 6° Os incorporados para o Estagio de Servigco Técnico (EST) sdo denominados oficiais
técnicos temporarios (OTT).

Secao I
Dos Sargentos Temporarios

Art. 7° Os oriundos do Curso de Formagdo de Sargentos Temporarios (CFST) sdo
denominados:

I - sargentos combatentes temporarios (SCT), os oriundos das Armas e QMB; e

IT - sargentos intendentes temporarios (SIT), os oriundos do Sv Int.

Art. 8° Os militares incorporados no Estagio Basico de Sargentos Temporarios (EBST), os
vinculados as qualificacdes militares singulares (QMS) de Engenharia, Comunicagdes, Manutengdo de
Comunicagdes, Intendéncia, Material Bélico, Satde, Musico e Topografia, como também os que
pertencerem a quaisquer outras areas e habilitacdes técnicas de interesse do Exército, destinadas ao

Servigo Técnico Temporario, sao denominados sargentos técnicos temporarios (STT).

Secao 111
Dos Cabos e Soldados

Art. 9° Os cabos e soldados sdo denominados:
I - quanto a situagao:

a) cabo (Cb) ou soldado (Sd) do Efetivo Variavel (EV), quando esta prestando o Servigo
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Militar Inicial;

b) Cb ou Sd do Efetivo Profissional (EP), quando, apds prestar o Servigo Militar Inicial,
tem o seu tempo de servigo militar prorrogado, para ocupar cargo de qualificacdo militar geral e

particular (QMP/QMG) combatente; e

c) cabo especialista temporario (CET), quando ¢ incorporado para o Servigo Militar
Especialista Temporario, por possuir habilitagcao profissional de interesse do Exército;

I - quanto a formagao:

a) Sd recruta ¢ o conscrito convocado que, como instruendo, deve ser preparado
combatente basico/reservista de 2% categoria, ou seja, concluir a Fase de Instrugdo Individual Basica;

b) Sd nao-qualificado/reservista de 2* categoria (NQR2C) ¢ aquele que recebeu, apenas, a
instrucdo militar para o exercicio de fung@o geral bésica de carater militar; e

c) CET e Sd qualificado-reservista de 1* categoria sdo aqueles que atingiram um grau de
instrucao que os habilita ao desempenho de funcdao de uma das qualificagdes ou especializagdes militares.

CAPITULO IV
DOS CARGOS E EFETIVOS

Secao I
Da Ocupacio de Cargos

Art. 10. Os militares temporarios podem ocupar, de forma transitéria e por tempo
determinado, os cargos existentes nos quadros de cargos previstos (QCP) das organizagdes militares
(OM) para 1°/2° tenentes (Ten), 3° sargentos (Sgt) e Cb/Sd, que ndo estiverem ocupados, a excecdo dos
cargos destinados a oficiais do Quadro Auxiliar de Oficiais (QAO).

§ 1° Os cargos de oficial mobilizador, auxiliar de estado-maior pessoal e delegado de
servico militar sdo privativos de oficiais do QAO, podendo ser ocupados, excepcionalmente, por
subtenentes.

§ 2° Os cargos previstos para 1°/2° Ten QAO sdo providos, exclusivamente, por militares
desse Quadro e, excepcionalmente, por subtenentes.

§ 3° O cargo de comandante de pelotao de fuzileiros de selva, destacado da sede, pode ser
ocupado por aspirante-a-oficial ou oficial subalterno, de carreira ou temporario.

Art. 11. Nao pode ser convocado OTT para cargo ocupado por 1° Ten do Quadro
Complementar de Oficiais (QCO), quando da promogao deste ultimo ao posto de Capitao (Cap).

Art. 12. O OTT nao pode ocupar cargo previsto para Cap QCO.

Art. 13. Caso haja oficial do QCO excedente na OM, ndo pode ser convocado OTT da
mesma especialidade, por ndo existir cargo vago.

Art. 14. Nao pode haver a convocagdo de militar temporario na situagdo de extra-QCP.

Art. 15. Os 32 sargentos do Quadro Especial (QE) ocupam cargos previstos para cabos, de



(F112 das Normas Técnicas para a Prestagdo do Servigo Militar Temporario)
acordo com sua QMG/QMP de origem, e sdo computados no quantitativo do nticleo-base da OM.

Secao I
Das Necessidades

Art. 16. Os comandantes (Cmt), chefes (Ch) ou diretores (Dir) OM devem levantar e
informar as regides militares (RM) suas necessidades em militares temporarios, especificando a
referenciacdo dos cargos a serem preenchidos e a respectiva categoria (OCT/OIT, OMFDV, OTT, SCT,
SIT, STT e CET).

§1° As necessidades a serem informadas devem considerar os claros abertos (ou a serem
abertos, conforme previsto no § 3° deste artigo) por:

I - término de tempo de servico;

IT - promogdo dos militares de carreira ao posto de Cap (exceto QCO e QAO) e a
graduacao de 2° Sgt;

III - demissao;

IV - movimentagdo (cursos, nivelamento etc);
V - aprovagdao em concursos;

VI - falecimento;

VII - agregacao; e

VIII - reforma.

§ 2° Os reintegrados por determinacao judicial ndo devem ser considerados para o célculo
das necessidades, enquanto a decisdo nao transitar em julgado.

§ 3° Para o célculo do efetivo a ser incorporado, podem ser considerados os claros a serem
abertos em QCP até 30 (trinta) dias apods a data prevista para a incorporagdo, objetivando proporcionar as
OM as melhores condicdes de operacionalidade.

Art. 17. As RM consolidam as necessidades totais de oficiais e sargentos temporarios das
OM, informando-as, pela Internet, no sitio eletronico da Diretoria de Servigco Militar (DSM), por meio do
aplicativo “Ficha Controle de Temporarios - FICOTEMP”:

I - até o primeiro dia util de dezembro do Ano A, as necessidades em Mil Tmpr para A+1; e

IT - até o final da primeira quinzena de janeiro do Ano A, as necessidades para o EIPOT.
(Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

Art. 18. O Departamento-Geral do Pessoal (DGP), por intermédio da DSM, consolida as
necessidades das RM e apresenta proposta ao Estado-Maior do Exército (EME) do nimero de oficiais e

sargentos temporarios a ser fixado para o Ano A+1.

Art. 19. As necessidades das RM sdo calculadas, anualmente, considerando-se:
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I - todos os cargos de 1°/2° Ten e de 3° Sgt das Armas, dos Quadros e dos Servigos
previstos em QCP, a excecao daqueles que sdo providos exclusivamente por militares de carreira;

IT - o efetivo de 1°/2° Ten e de 3° Sgt das Armas, dos Quadros e dos Servicos de carreira
existente, ndo se computando neste cédlculo os que estiverem ocupando cargos em QCP destinados
exclusivamente a militares de carreira;

IIT - o efetivo de militares de carreira a ser formado nas diversas escolas de formagao, no
Ano A, bem como os capelaes militares;

IV - o efetivo de militares de carreira que serd promovido, em dezembro do Ano A, a
excegdo dos oficiais do Quadro Auxiliar de Oficiais (QAO);

V - o nivelamento a ser efetuado pela Diretoria de Controle de Efetivos e Movimentagdes
(DCEM), no final do Ano A; e

VI - os claros a serem abertos no EP (Cb/Sd).

§ 1° A DCEM deve informar a Diretoria de Servigo Militar (DSM), até o ultimo dia 1til de
outubro do Ano A, por RM e por universos, a situagdo do efetivo previsto nos incisos II, IIl € V do caput
deste artigo, devendo a DSM repassar essas informagdes as RM.

§ 2° A Diretoria de Avaliagdo e Promogdes (D A Prom) deve informar a DSM, até o tltimo
dia util de outubro do Ano A, por RM e por universos, a situacdo do efetivo previsto no inciso IV do

caput deste artigo, devendo a DSM repassar essas informagdes as RM.

Secao 111
Da Distribuicao

Art. 20. O DGP, ap6s a publicacdo do Decreto Anual de Fixacdo de Efetivos do Exército
Brasileiro, distribui o efetivo de militares temporarios pelas RM, mediante Portaria.

§ 1° O efetivo distribuido as RM ndo pode ser ultrapassado.

§ 2° Nao se incluem no efetivo os militares temporarios que se encontram na situagdo de
agregado ou reintegrado por determinacao judicial.

§ 3° As RM, com base no documento citado no caput deste artigo, realizam a distribuigao
dos militares temporarios pelas OM sediadas em sua area de responsabilidade.

§ 4° A distribuicdo para o EIC obedece aos claros existentes na ocasido da respectiva
convocagao.

Secao IV
Da Distribui¢do para o EAS

Art. 21. A distribuicdo para a realizacdo do EAS ¢ realizada pelas RM.

Art. 22. A distribui¢do para as Forcas Singulares ¢ realizada de forma equilibrada,
considerando-se:



(F1 14 das Normas Técnicas para a Prestagdo do Servigo Militar Temporario)
I - os interesses de cada Forga;
II - as necessidades de MFDV;
III - as especialidades requeridas;
IV - as opcdes do convocado; e
V - o parecer da Comissdo de Sele¢cao Especial (CSE).
Art. 23. Os critérios de distribui¢ao para as OM sdo os seguintes:
I - especialidade do convocado, de acordo com o cargo a ser ocupado na OM;
I - prioridade de distribui¢dao das OM; e
IIT - precedéncia entre os convocados.

Art. 24. Na destinagao dos MFDV, sempre que possivel, deve ser ajustado o perfil técnico
profissional do convocado com as caracteristicas das OM, conforme se segue:

I - para as organizacdes militares de saude (OMS), os profissionais que possuam
aperfeicoamento e/ou especializagdo (residéncia médica, mestrado ou doutorado);

IT - para as OM situadas em guarnigdes onde nao existem OMS, clinico geral com
experiéncia profissional; e

III - para as demais OM, clinico geral com experiéncia profissional ou o recém-formado
com boa formagao nas especialidades basicas.

Art. 25. Para a distribuicdo entre as OM, deve ser observada a seguinte ordem de

prioridade:

I - hospitais militares;

IT - postos médicos de guarnicao;

III - OM situada em guarni¢do onde ndo haja hospital militar ou posto médico de
guarnicao;

IV - estabelecimentos de ensino; e

V - demais OM.

Art. 26. Caso a RM nao disponha de efetivo para o EAS, necessario ao preenchimento dos
seus claros, o DGP estabelecera a prioridade de tributagdo para as RM que dispuserem de excesso de
efetivo.

Paréagrafo unico. Para atender ao disposto no caput deste artigo:

I - todas as RM devem preencher no sitio eletronico da DSM, por meio do aplicativo
“Ficha Controle de Temporarios - FICOTEMP”, suas necessidades e disponibilidades em MFDV, em até
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dez dias uteis apds o término da selecao especial, ndo podendo ser ultrapassada a data prevista no art. 17
destas Normas;

IT - o DGP definira, por RM, até o tltimo dia til do més de dezembro do Ano A, o efetivo
de MFDV a ser remanejado para as RM deficitarias;

IIT - de posse do efetivo de MFDV a ser remanejado, as RM realizam as convocacdes
necessarias, disponibilizando uma reserva compativel para atender as eventuais necessidades de
recompletamento que vierem a ocorrer; €

IV - no caso da impossibilidade de convoca¢do de médico possuidor de determinada
especialidade exigida, outro, de qualquer especialidade, pode ser convocado em seu lugar, sendo o fato

comunicado, o mais rapido possivel, a DSM e as RM beneficiarias.

CAPITULO V
DOS ESTAGIOS E CURSOS

Art. 27. Os estagios e cursos realizados por militares temporarios sao os seguintes:
I - Estagio de Instru¢do e de Preparagdo para Oficiais Temporarios (EIPOT);
IT - Estagio de Instru¢do Complementar (EIC);

IIT - Estagio de Adaptagdo e Servigo (EAS);

IV - Estagio de Instrucao e Servigo (EIS);

V - Estagio de Instru¢do Complementar de Engenheiro Militar (EICEM);
VI - Estagio de Servigo Técnico (EST);

VII - Estagio Basico de Sargento Temporario (EBST);

VIII - Curso de Formagao de Sargento Temporario (CFST);

IX - Curso de Formagao de Cabos (CFC); e

X - Estagio Basico de Cabo Temporario (EBCT).

Art. 28. Inicio e duragdo dos estagios e cursos:

ESTAGIO/ INICIO DURACAO
CURSO
EIPOT Trés meses ¢ meio
EIC
EAS
EIS Regulados por intermédio das Instru¢des Complementares de Doze meses
EICEM Convocagio (ICC)
EST
EBST
EBCT
CFST Fixada pelo Comando de Operagdes
Regulados por intermédio dos respectivos Programas-Padrao (PP) Terrestres (COTer)

CFC Fase de Instru¢do Individual de




(F1 16 das Normas Técnicas para a Prestagdo do Servigo Militar Temporario)

| | | Qualificagdo |

Paragrafo unico. O EAS pode ter sua duragdo reduzida ou dilatada, pelo Comandante do
Exército, de acordo com a necessidade do servigo.

Art. 29. Os aspirantes-a-oficial e oficiais incorporados ou reincorporados para os estagios
previstos nestas Normas e para as respectivas prorrogacdes de tempo de servico utilizam em seus
uniformes os seguintes distintivos:

I - distintivo da Arma, Quadro ou Servigo, os estagiarios do EIPOT, EIC, EAS ¢ EIS;

IT - distintivo do Quadro de Engenheiros Militares (QEM), os estagiarios do EICEM e os
do EST convocados para ocupacao de cargos de oficiais do QEM;

I - distintivo do QCO, os estagiarios do EST convocados para ocupaciao de cargos de
oficiais do QCO; e

IV - distintivo de capeldo militar correspondente, os ocupantes de cargos de oficiais
capelaes militares catolicos ou protestantes.

Art. 30. Os sargentos temporarios, oriundos do:

I - CFST, usam em seus uniformes os distintivos correspondentes aos sargentos de carreira
das Armas, Quadros e Servicos; e

IT - EBST, utilizam em seus uniformes o distintivo do QCO prateado.

, CAPITULO VI ’
DO ESTAGIO DE INSTRUCAO E DE PREPARACAO PARA OFICIAIS TEMPORARIOS

Secao I
Da Realizacao

Art. 31. O EIPOT é realizado:

I - pelo Asp R/2 voluntéario das Armas, do QMB e do Sv Int egresso de 6rgao de formacao
de oficiais da reserva (OFOR);

II - conforme previsto em Programa-Padrao de Instrugao;

I - em OM das Armas, do QMB e do Sv Int, em principio de valor unidade (U),
localizada na guarni¢do (Gu) militar em que o Asp foi formado;

IV - na OM mais proxima, caso ndo haja OM das Armas, do QMB ou do Sv Int na Gu
militar de formacao;

V - sob coordenacdo das respectivas RM; e

VI - sob a supervisdo do Departamento de Educacdo e Cultura do Exército (DECEXx), por
intermédio dos OFOR.

Paragrafo tnico. Os Asp concludentes do Nucleo de Preparagcdo de Oficiais da Reserva
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(NPOR) do IME nao realizam o EIPOT.
Art. 32. Os OFOR devem encaminhar as RM:

I - logo apds o término dos cursos, a relagdo dos Asp concludentes, informando os
voluntarios para a realizagao do EIPOT; e

I - posteriormente, os voluntarios para a realiza¢do do EIC na propria RM ou em outra.

§ 1° O voluntério para o EIPOT em outra RM ou outra guarnicdo da mesma RM deve ter
ciéncia que:

I - apos a realizagdo do estagio sera licenciado;

IT - o deslocamento para a guarni¢cdo pretendida ocorre por conta propria, sem qualquer
onus para o Exército; e

III - a incorporagdo para o EIC, caso ocorra, serd na OM de destino.

§ 2° O efetivo previsto para o EIPOT pode ter uma majoragao de até¢ 10% (dez por cento),
em relagdo ao numero de vagas para o EIC, para atender, especificamente, as necessidades
extemporaneas das OM localizadas na area de jurisdi¢do da RM.

Art. 33. Os concludentes do EIPOT com aproveitamento e voluntarios para o EIC podem
ser designados para as diferentes OM das Armas, do QMB e do Sv Int, de acordo com o numero de claros
a serem abertos para esse estagio.

Secao 11
Da Selecao

Art. 34. Caso exista mais de um OFOR para atender a uma mesma RM, cabe a esta o
estabelecimento antecipado da tributagdo para as OM sob sua jurisdicao.

Art. 35. Numa mesma turma de formacdo, devem ser designados para o EIPOT os
voluntarios detentores das maiores médias finais.

§ 1° No caso de haver nimero insuficiente de voluntarios da ultima turma de formagao,
podem ser selecionados concludentes de outras turmas, com prioridade para as turmas de formagao mais

recentes.

§ 2° Para as OM de Artilharia Antiaérea, sdo selecionados, preferencialmente, os Asp
oriundos de NPOR que funcionam em OM de Artilharia Antiaérea.

Art. 36. Os voluntarios para o EIPOT devem satisfazer aos seguintes requisitos:

I - pertencer a turma de formagdo mais recente, observado o disposto no § 1° do art. 35
destas Normas;

IT - possuir, nas fichas de avaliagdo e conceituacdo dos OFOR, parecer final explicitando
que “reune muito boas (MB) ou boas (B) condi¢des para ser convocado como Of Tmpr”;
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LinehoeC ituacio:
IIT - ter obtido a meng¢do “B”, no minimo, em todas as competéncias bésicas e especificas
constantes da Ficha de Avaliacao; (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

IV - ser considerado “apto para o servico do Exército” em inspecao de satide especifica
para o Estagio;

V - apds a inspecao de saude, obter conceito suficiente (“S”’) em Teste de Avaliacdo Fisica
(TAF) realizado imediatamente antes do inicio do EIPOT;

VI - haver concluido ou estar matriculado em curso superior reconhecido pelo Ministério
da Educagdo, mediante comprovacao; e

VII - no caso das OM das Brigadas de Infantaria Paraquedista e de Operacdes Especiais, o
candidato deve ser voluntario para servir em tropa aeroterrestre e atender as condi¢des especificas para o
seu recrutamento, estabelecidas pelos comandantes dessas grandes unidades, se necessario.

Paragrafo tnico. Para o preenchimento de claros existentes em OM localizadas em
guarni¢oes carentes de estabelecimentos de ensino de nivel universitario, excepcionalmente, e a critério
dos Cmt RM, podem ser selecionados candidatos que nao possuam a condi¢do estabelecida no inciso VI
deste artigo.

CAPITULO VII
DO ESTAGIO DE INSTRUCAO COMPLEMENTAR

Secao I
Da Realizacao

Art. 37. O EIC se destina a:

I - preencher nas OM, em tempo de paz, os claros de oficiais subalternos de carreira das
Armas, do QMB e do Sv Int;

II - permitir a aplicagdo, sob orienta¢do, dos conhecimentos adquiridos nos OFOR e no
EIPOT;

IIT - capacitar os estagiarios as prorrogacdes do tempo de servigo, desde que atendam aos
requisitos exigidos pela legislagdo em vigor e aos interesses do Exército; e

IV - habilitar os concludentes a promog¢ao ao posto de 1° Ten.

Art. 38. O EIC ¢ realizado:

I - voluntariamente, pelo Asp R/2 das Armas, do QMB e do Sv Int;
I - conforme previsto em Programa-Padrao de Instrugao;

III - na OM para a qual o Asp for voluntario; e

IV - sob orientagdao do Grande Comando enquadrante.

Art. 39. O EIC realizado nas Brigadas de Infantaria Paraquedista e de Operagdes Especiais
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¢ regulado por essas GU.
§ 1° O Estagio Basico Paraquedista (Estg Bas Pqdt) ¢ realizado durante o EIC.

§ 2° O Asp convocado para o EIC nas Brigadas de Infantaria Paraquedista e de Operagdes
Especiais somente pode obter prorrogacao de tempo de servico se aprovado no Estg Bas Pqdt.

§ 3° O Asp ou oficial, se inabilitado no Estg Bas Pqdt, deve ser licenciado ao término do
EIC, podendo ser aproveitado pela RM para convocacdo em outra OM, no caso de existéncia de claro.

Secao I
Da Selecao

Art. 40. Caso o nuimero de concludentes do Ultimo EIPOT ndo seja suficiente para
completar todas as vagas existentes no EIC, podem ser selecionados concludentes de outras turmas do
EIPOT, mediante defini¢do e divulgagdo dos respectivos critérios de sele¢do, com prioridade para as
turmas de formagao mais recentes.

Paragrafo nico. A selecdo para o EIC deve ser feita, preferencialmente, na Gu da OM
onde existe a previsdo de vagas, a fim de se evitar a gera¢do de direitos relativos @ movimentagao, por
ocasido da incorporacao e do licenciamento.

Art. 41. A selecao ¢ atribuicao dos Cmt RM.

Art. 42. O voluntario ao EIC deve satisfazer aos seguintes requisitos:

I - ser considerado apto no EIPOT;

IT - ter menos de vinte e quatro anos de idade em 31 de dezembro do ano da incorporagao
para a realizagdo do estagio;

III - ser considerado “apto para o servico do Exército” em inspe¢do de saude especifica
para o Estagio;

IV - obter conceito suficiente (“S”) em TAF, aplicado por comissdao nomeada com esta
finalidade;

V - haver concluido ou estar matriculado em curso superior reconhecido pelo Ministério da
Educagdo, mediante comprovagao; e

VI - apresentar a documentacao exigida pela RM.

Pardgrafo tnico. Para o preenchimento de claros existentes em OM localizadas em
guarni¢des carentes de estabelecimentos de ensino de nivel universitario, excepcionalmente, e a critério
dos Cmt RM, podem ser selecionados candidatos que ndo possuam a condi¢do estabelecida no inciso V
deste artigo.

Art. 43. No caso da selecdo para as OM das Brigadas de Infantaria Paraquedista e de
Operacdes Especiais, os candidatos devem ter realizado o EIPOT em OM daquelas Grandes Unidades
(GU).

Paragrafo tnico. Em casos excepcionais, € por absoluto interesse do servigo, podem ser
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aceitos como voluntarios, para preenchimento de claros nas Brigadas de Infantaria Paraquedista e de
Operagdes Especiais, Asp R/2 que ndo realizaram o EIPOT em OM dessas GU.

CAPITULO VIII
DO ESTAGIO DE ADAPTACAO E SERVICO

Art. 44. O EAS ¢ realizado pelos MFDV incorporados para prestar, em principio, o
Servigo Militar Inicial, e se destina a:

I - preencher, em tempo de paz, os claros de oficiais subalternos MFDV de carreira,
existentes nos QCP das diversas OM;

IT - adaptar os estagiarios a vida militar;

IIT - proporcionar condi¢des aos estagiarios para aplicacdo de seus conhecimentos técnico-
profissionais nas OM;

IV - habilitar os concludentes ao EIS, bem como para o caso de mobilizagdo; e
V - habilitar os concludentes a promog¢ao ao posto de 1° Ten.
Art. 45. O EAS tem duragao de doze meses ¢ ¢ dividido em duas fases:

I - a primeira, destinada a instrucdo técnico-militar, com durag¢do de quarenta e cinco dias,
sendo realizada, obrigatoriamente, em OFOR ou em unidade de tropa; e

IT - a segunda, destinada a aplicagdo de conhecimentos técnico-profissionais, sendo
realizada nas OM para as quais os estagiarios tenham sido convocados.

CAPITULO IX
DO ESTAGIO DE INSTRUCAO E SERVICO

Art. 46. Os oficiais MFDV sao convocados, apds o EAS, em carater voluntario, para
realizar o EIS, com a duragdo de doze meses, o qual se destina a:

I - atualizar e ampliar a instrug@o e os conhecimentos técnico-profissionais dos possuidores
do EAS; e

IT - habilitar as prorrogacdes do tempo de servigco, desde que sejam atendidos os requisitos
exigidos na legislagao pertinente e os interesses do Exército.

§ 1° O EIS corresponde a prestacdo de servico, sob orientacdo, como oficial temporério, e
pode ser realizado nas OM para as quais foram convocados.

§ 2° Pode haver a reincorporacao diretamente no EIS, desde que satisfeitos todos os
requisitos exigidos para a convocagdo ao EAS.

Art. 47. Os MFDV habilitados no EAS, para concorrer a selecdo ao EIS, devem atender
aos seguintes requisitos:




(F121 das Normas Técnicas para a Prestagdo do Servico Militar Temporario)

I - ter obtido mengao “B”, no minimo, em todas as competéncias basicas e especificas
constantes da Ficha de Avaliacdo relativa a segunda fase do EAS, constante da legislacdo especifica;
(Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

IT - ser considerado “apto A” em inspecao de saude especifica para o estagio;

IIT - obter a suficiéncia (“S”) em TAF, aplicado por comissdo nomeada com esta
finalidade; e

IV - possuir especialidade que o habilite ao preenchimento do claro existente.

Art. 48. A divulgagdo para a reincorporagdo diretamente no EIS deve seguir os mesmos
moldes e, em principio, o mesmo periodo do EAS.

CAPITULO X
DO ESTAGIO DE INSTRUCAO COMPLEMENTAR DE ENGENHEIRO MILITAR

Art. 49. O EICEM ¢ realizado, em cardter voluntario, apds a conclusdo do curso de
formacao e graduacao do Instituto Militar de Engenharia (IME), por aquele que optar por ser oficial da
Reserva de 2° Classe, e se destina a:

I - aproveitar a capacidade técnica;

II - ampliar os conhecimentos técnicos e administrativos;

III - capacitar os estagiarios a prorrogacao do tempo de servico;

IV - habilitar os concludentes a convocagao em caso de mobilizagao;

V - preencher, em tempo de paz, os claros de oficiais subalternos de carreira do QEM; e

VI - habilitar os concludentes a promoc¢ao ao posto de 1° Ten.

Paragrafo inico. O EICEM, coordenado pela 1* RM, corresponde a prestagdo de servigo,
sob orientacdo, como oficial temporario, sendo desenvolvido de maneira pratica-aplicada, de acordo com
a especialidade do estagiario, na OM para a qual for designado.

Art. 50. Para ser incorporado, o voluntario ao EICEM deve atender aos seguintes requisitos:

I - ter até trinta e oito anos de idade em 31 de dezembro do ano da convocacao;

II - ter obtido conceito favoravel durante o curso do IME;

IIT - ser considerado “apto” em em inspe¢do de saude especifica para o Estagio; e

IV - obter conceito suficiente (“S”) em TAF, aplicado por comissdo nomeada com esta
finalidade.

Art. 51. Caso o voluntario deseje servir fora da 1* RM, a incorporacdo para o EICEM ¢
providenciada pela RM de destino.

CAPITULO XI
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DO SERVICO TECNICO TEMPORARIO E DO SERVICO MILITAR ESPECIALISTA TEMPORARIO

Art. 52. O Servigo Técnico Temporario (SvIT) e o Servigo Militar Especialista Temporario
(Sv Mil Esp Tmpr):

I — visam exclusivamente a ocupac¢do de cargos nas OM, em areas de interesse do Exército,
exceto a cessdo de oficiais e sargentos temporarios da area de satide para atender a demanda do Hospital
das Forcas Armadas (HFA); (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

IT - destinam-se ao aproveitamento, no servico ativo da Forca Terrestre, em carater
temporario, de profissionais voluntarios; e

IIT - ndo podem ser cumulativos com qualquer cargo, emprego ou fungdo publica, ainda
que da administragao publica indireta.

§ 1°O SvTT ¢ realizado, inicialmente, por meio do:
I - Estagio de Servigo Técnico (EST), para oficiais; e
IT - Estagio Bésico de Sargento Temporario (EBST), para sargentos.

§ 2° O Sv Mil Esp Tmpr ¢ realizado, inicialmente, por meio do Estagio Basico de Cabo
Temporario (EBCT).

Art. 53. O EST, EBST e EBCT:

I - sdo periodos nos quais os candidatos adaptam-se a vida militar e comprovam seus
méritos para a obtencdo de possiveis prorrogagdes de tempo de servico ou reengajamentos, sendo
realizados em duas fases:

a) 1* Fase, destinada a absor¢do de conhecimentos relativos a Instrugdo Individual Basica
(IIB), com duracao de 45 (quarenta e cinco) dias, sendo realizada, obrigatoriamente, em OFOR ou em

unidade de tropa, designados pela RM; e

b) 2 Fase, destinada a aplicacdo de conhecimentos técnico-profissionais e realizada nas
OM para as quais os estagiarios tenham sido designados;

IT - destinam-se a:

a) preencher, em tempo de paz, os claros de oficiais subalternos de carreira do QEM, do
QCO e do Servigo de Assisténcia Religiosa de Exército (SAREX), de terceiros-sargentos de carreira das
areas técnicas e dos cabos do Nucleo-Base;

b) adaptar ou readaptar os estagidrios a vida militar;

¢) proporcionar condigdes aos estagidrios para aplicagdo de seus conhecimentos técnico-
profissionais nas OM;

d) capacitar os incorporados as prorrogacdes de tempo de servico;

e) habilitar os concludentes a promog¢ao ao posto de 1° Ten, no caso especifico do EST; e
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f) habilitar os concludentes a convocagao em caso de mobilizagao;
IIT - sdo realizados, em carater voluntério, por:

a) Asp e Of R/2, no caso do EST;

b) reservistas de 1* ou 2° categoria;

¢) homens dispensados de prestar o Servigco Militar Inicial; ou

d) mulheres, nas areas definidas pelo EME.

Paragrafo unico. O candidato ao:

I - EST deve pertencer a categorias profissionais de nivel superior, das areas e habilitagdes
técnicas de interesse do Exército, exceto MFDV;

IT - cargo de capeldo militar também deve atender aos seguintes requisitos:
a) ser padre cat6lico apostolico romano ou pastor;

b) ter curso de formagdo teoldgica regular de nivel universitario, reconhecido pela
autoridade eclesiastica de sua religido;

c) ter consentimento expresso da autoridade eclesidstica da respectiva religido; e
d) no caso de pastores, pertencer a denominagdo evangélica de maior expressao na RM;

[T - EBST e EBCT deve possuir, além de diploma, certificado ou documento legalmente
reconhecido, que o habilite a exercer o cargo de interesse da Forga, o seguinte:

a) EBST - certificado de conclusdo do ensino médio; e
b) EBCT - certificado de conclusdo do ensino fundamental.

Art. 54. Os militares temporarios e da reserva nao remunerada podem ser voluntarios para
0 EST e o0 EBST, desde que ndo haja regressao hierarquica.

Paragrafo tnico. Para o CET podem se candidatar apenas os reservistas ou dispensados de
incorporagdo, desde que ndo haja regressao hierarquica. (Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de 22
JAN 2014)

Art. 55. No caso de militar temporério, este deve:

I - realizar a inscri¢do junto & RM responsavel pelo processo seletivo; e
II - caso aprovado, aguardar:

a) a chamada para a incorporagao; e

b) o licenciamento, seja por término de tempo de servigo ou a pedido.
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§ 1° Caso haja ascensdo hierarquica em relagdo ao grau hierdrquico anterior, a
incorporagdo deve ocorrer na segunda semana da 1?* fase do respectivo estagio.

§ 2° Caso ndo haja ascensdao hierarquica em relagdo ao grau hierdrquico anterior, a
incorporacdo deve ocorrer no inicio da 2? fase do respectivo estagio.

Art. 56. Para os candidatos a cargos que exigem qualificacdo profissional regulamentada
por lei, € obrigatdrio o registro no respectivo conselho ou ordem de profissionais.

Paragrafo inico. Em face da incompatibilidade do exercicio da advocacia com a situacao
de militar da ativa, a futura OM do candidato devera providenciar esta informag¢do (de militar da ativa) a
Secao da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) do Estado em que estiver situada sua sede e, quando o
militar for desligado do servigo ativo, informara essa nova situagao.

Art. 57. Os OTT, STT e CET:

I - sdo militares cuja permanéncia no servigo ativo € transitdria, por tempo determinado,
nao podendo adquirir estabilidade;

IT - estdo sujeitos, no que for aplicavel, a todas as leis e regulamentos militares; e

III - ndo tém assegurado o retorno ao emprego anterior, quando do seu licenciamento,
devido a voluntariedade para a prestacao do servigo militar.

Art. 58. Cabe ao EME estabelecer as areas e habilitagoes técnicas de interesse do Exército,
que podem ser objeto de selecao para o SVIT e Sv Mil Esp Tmpr.

Paragrafo tinico. As RM podem, por intermédio dos comandos militares de area, solicitar
ao EME a inclusao de novas areas ¢ habilitagoes técnicas de interesse do Exército.

Art. 59. As descricoes das habilitagdes técnicas de interesse do Exército e suas
possibilidades de atuacdo encontram-se, em sua maioria, discriminadas no Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos do Ministério da Educacao.

Art. 60. As RM devem divulgar as Instituicdes de Ensino Superior ou Médio
Profissionalizante, formadoras de recursos humanos nas areas de conhecimento de interesse do Exército,
as modalidades do Servigo Técnico Tempordario e do Servigo Militar Especialista Temporario.

Art. 61. Em razdo da inclusdao da QMS Musico como integrante das areas e habilita¢des
técnicas de interesse do Exército, destinadas a sargentos do Servigo Técnico Temporario (SvTT), a antiga
categoria dos sargentos musicos temporarios (SMT) passa a ser integrante do SvTT, como disposto no
art. 8° destas Normas.

CAPITULO XII
DO CURSO DE FORMACAO DE SARGENTO TEMPORARIO

Secao I
Da Realizacao

Art. 62. A formagao dos 3° Sgt combatentes (Infantaria, Cavalaria, Artilharia, Engenharia,
Comunicacdes e Material Bélico) e intendentes temporarios ¢ realizada por meio de cursos que
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funcionam, em principio, nas OM onde houver claros desses cargos.

Art. 63. Os cursos de formagao de Sgt Tmpr:

I - funcionam durante o Periodo de Instru¢dao Individual, sob coordenacdo das RM,
observadas as diretrizes estabelecidas pelos comandos militares de area (C Mil A), com desenvolvimento
regulado pelo COTer, por meio de Programas-Padrdo de Instrucao especificos; e

IT - tém carater eminentemente pratico, visando a:

a) formar os Sgt Tmpr destinados a preencher, de maneira transitoria, pratica e econdmica,
os claros de terceiros-sargentos, no servigo ativo, devendo ser realizado, em principio, em OM

operacionais;

b) habilitar o militar a ocupar cargos de 3° Sgt, da qualificagao militar (QM) para a qual foi
formado, que ndo exijam habilitagdo especial;

¢) propiciar ao 3° Sgt Tmpr a iniciagdo e o treinamento indispensaveis para o desempenho
das fung¢des de monitor de tropa; e

d) assegurar, nas diferentes unidades de tropa, um efetivo proporcional entre os 3° Sgt de
carreira e os 3° Sgt Tmpr, de acordo com o percentual estabelecido pela legislacao especifica.

Art. 64. O Cb ou Sd possuidor do CFST, quando de sua promog¢do a 3° Sgt, ndo ¢
licenciado do servigo ativo.

Secao I
Da Inscricao

Art. 65. O candidato inscreve-se para a matricula no CFST em sua propria OM.
Art. 66. Podem ser inscritos no CFST os Cb e Sd do EP que:
I - pertencam as qualificagdes militares exigidas pela legislagdo em vigor;

I - sejam voluntérios;

CUrso;

IIT - venham a possuir, no maximo, quatro anos de servigo militar na data da conclusdo do
curso; (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

IV - estejam no comportamento “Bom”;

V - tenham concluido o:

a) nivel de ensino exigido, até a data da matricula; e

b) curso de formagdo de cabos (CFC), com aproveitamento;

VI - tenham conceito favoravel de seu Cmt, Ch ou Dir; e
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VII - estejam prestando o segundo ou, no méximo, o quarto ano de Servigo Militar.
(Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)
Secao 111
Da Selecao
Art. 67. A selecdo para o CFST ¢ realizada pelo Cmt, Ch ou Dir OM, no més anterior ao da
incorporagao dos conscritos, visando a proporcionar o preenchimento dos claros do EP deixados pelos

alunos matriculados no curso.

Art. 68. Sempre que o numero de candidatos exceder as necessidades da OM, deve ser
observada a seguinte prioridade para a selegdo:

I - conceito favoravel do Cmt, Ch ou Dir OM;

II - grau do CFC;

IIT - possuidores de cursos e/ou estdgios militares ou civis de interesse da Forga;

IV - maior nivel de escolaridade;

V - possuidores de cursos e/ou estdgios de maior carga horaria;

VI - resultado do ultimo TAF; e

VII - resultado do Tiro de Instrucdo Bésico(TIB).

Art. 69. Para a realizacdo do CFST, as OM devem:

I - selecionar os candidatos;

IT - efetivar a matricula dos que se destinam aos cursos que funcionardao na propria OM;
III - indicar os candidatos aos CFST a serem realizados em outras OM, se for o caso; e

IV - exigir o preenchimento da Declaragdo de Tempo de Servigo Publico Anterior (Anexo
D) e a Declaragao de Voluntariado para o CFST (Anexo E).

Art. 70. Para a realizacdo do CFST, as RM devem:

I - propor, ao respectivo C Mil A, a realiza¢do dos CFST, nas suas diversas formacdes, em
determinada OM especializada e/ou especifica, visando a economizar meios em pessoal e material e
concentrar os efetivos;

II - informar os efetivos autorizados as OM onde serdo realizados os cursos;

III - verificar, junto ao respectivo C Mil A, a data para a promogao a 3° Sgt e informar as
OM interessadas.

Art. 71. O CFST nao habilita o militar ao acesso as graduacdes superiores a 3° Sgt no
servico ativo do Exército, exceto nos casos de mobilizagao.
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Art. 72. O Cb ou Sd selecionado para realizar o CFST nio ¢ licenciado do servigo ativo,
sendo mantida a sua data de incorporacao para fins de calculo de tempo de efetivo servigo.

CAPITULO XIII
DO CURSO DE FORMACAO DE CABOS

Secao I
Da Realizacao

Art. 73. A formagdo do Cb ocorre por meio dos cursos de formagao de cabos (CFC), que
funcionam nas diversas OM formadoras de reservistas de 1* categoria, e de acordo com os Programas-
Padrao Basico 1 e de Qualificagao (PPB/1 e PPQ).

Art. 74. O CFC habilita o Sd para o acesso a graduacao de Cb e tem por objetivos:

I - habilitar o concludente a ocupacao de cargos de determinada QMP/QMG, previstos
para a graduacao de cabo;

IT - desenvolver no aluno qualidades civicas, morais, fisicas e atributos de interesse do
Exército; e

IIT - proporcionar nog¢des basicas de chefia, necessarias ao eventual desempenho das
funcdes de 3° Sgt.

Art. 75. Os CFC de algumas QM, a critério dos Cmt Mil A e GU, podem funcionar de
forma centralizada.

Art. 76. Excepcionalmente, e a critério do EME, o CFC pode ser realizado em estabelecimento
de ensino.

Secao 11
Da Selecao

Art. 77. A selecdo para o CFC ¢ feita entre os Sd recrutas, engajados e, excepcionalmente,
reengajados. Neste tltimo caso, somente com autorizacdo do C Mil A respectivo e desde que, no ano de
realizacio do CFC, estejam prestando o terceiro ou quarto ano de Servico Militar (1° ou 2°
reengajamento). (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

Art. 78. Sao indicados para os CFC os soldados mais bem classificados na Bateria de
Classificacdo de Conscritos (BCC), dentro de cada padriao funcional, € que tenham conceito favoravel,
fruto das observacdes de seus superiores, tomando-se por base, particularmente, os seguintes atributos da
area afetiva:

I - autoconfianca;

IT - cooperacao;

III - coragem:;
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IV - disciplina;

V - equilibrio emocional;

VI - entusiasmo profissional;
VII - iniciativa;

VIII - persisténcia; e

IX - responsabilidade.

Paragrafo unico. Os militares indicados para o CFC sdo submetidos a uma verificacdo
inicial, onde devem ser examinados assuntos referentes a operagdes aritméticas e lingua portuguesa
(inclusive redagdo).

Secao 111
Da Matricula

Art. 79. Sao matriculados nos CFC os aprovados na verificagdo inicial, dentro do nimero
de vagas fixado, que satisfacam aos parametros de capacidade fisica (TAF) e carater militar (atributos da
area afetiva constantes do PPB/2).

Art. 80. O niimero de vagas para o CFC, de cada QMG/QMP, ¢ igual ao nimero de claros
de Cb (NB e EV) e de 3° Sgt, acrescidos de uma majoragao de, no maximo, 20% (vinte por cento).

Art. 81. O Sd engajado selecionado para a matricula deve, em principio, realizar o CFC
correspondente a sua QM.

Paréagrafo tinico. Conforme as necessidades da OM e a critério do seu Cmt, Ch ou Dir, o
Sd engajado pode ser matriculado em CFC de outra QM e, caso isto ocorra, ao concluir o curso com
aproveitamento, sera requalificado.

CAPITULO X1V
DA CONVOCACAO, SELECAO E INCORPORACAO PARA O EAS, SvTIT E Sv Mil Esp Tmpr
Secao I
Da Convocaciao

Art. 82. A convocacdo para o EAS, EST e Sv Mil Esp Tmpr ¢ feita de acordo com o Plano
Geral de Convocacdo (PGC) para o Servico Militar Inicial nas Forcas Armadas, as Instrucdes
Complementares de Convocagdo (ICC) e os avisos de convocagdo para a selecdo ao servigo militar
temporario regionais.

Art. 83. Os candidatos desobrigados do Servigo Militar inicial devem declarar a situagao
de voluntario, bem como a de que se comprometem a prestar o Servigo Militar Temporario pelo periodo
de doze meses, preenchendo a Declaracao de Voluntariado para Prestacdo de Servigo Militar Temporario
(Anexo B).

Art. 84. Tendo em vista a protecdao constitucional do direito a maternidade, toda mulher
deve assinar, por ocasido do processo seletivo, uma declaragdo de ciéncia da necessidade de informacao
imediata a Institui¢do, caso apresente ou venha a apresentar estado de gravidez no curso do processo
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(Anexo F).

Paréagrafo inico. A mulher gestante nao pode ser incorporada para a realizagcdo de qualquer
estagio previsto nestas Normas, em face de as atividades militares a serem desenvolvidas exigirem
esforcos fisicos incompativeis com o estado de gravidez.

Art. 85. A convocacgdo e a selecao para o EAS, SVIT e Sv Mil Esp Tmpr deve ser feita,
preferencialmente, na guarni¢do onde exista a previsao de vagas, a fim de se evitar a geracdo de direitos
relativos @ movimentacao, por ocasido da incorporacao e do licenciamento.

Paragrafo unico. Caso a selecdo ocorra para o atendimento de necessidades de OM
localizadas fora da sede da RM, no Aviso de Convocacdo para a Selecdo ao Servico Militar Temporario

deve ser especificado, obrigatoriamente, o local onde o servigo militar sera prestado, e nesta situagao:

I - a inscricdo e a selecdo devem ser realizadas na sede da RM, ou em sede por ela
designada; e

I - a incorporagdo ¢ realizada na OM de destino.

Secao 11
Da Convocaciao para o EAS

Art. 86. Sao convocados para o EAS:

I - em carater obrigatério:

a) os estudantes de medicina, farmdcia, veterindria e odontologia do ltimo semestre e os
MFDV formados no 1° semestre do ano em curso, em institutos de ensino (IE) tributarios, que nao
tenham prestado o servico militar inicial obrigatéorio no momento da convocag¢do de sua classe, por
adiamento ou dispensa de incorporagdo, portadores de certificados de alistamento militar (CAM) ou de

dispensa de incorporacao (CDI);

b) os médicos que obtiveram adiamento de incorporagdo para realizarem residéncia
médica ou pds-graduagdo, imediatamente apds o término do prazo concedido; e

¢) os MFDV em débito com o Servigo Militar;

IT - em carater voluntério:

a) os estudantes do tltimo semestre de IE ndo tributarios;

b) as mulheres MFDYV, obedecidas a legislacdo em vigor e estas Normas; e
¢) os MFDV possuidores de:

1. certificado de reservista;

2. certiddo de situagao militar;

3. carta patente;

4. certificado de dispensa do servigo alternativo;
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5. CDI revalidado, conforme a Lei n® 12.336, de 26 de outubro de 2010; e

6. CDI, tendo realizado curso de graduacdo em IE nao tributério.

Paragrafo tnico. E obrigatério o registro do candidato no respectivo conselho regional.

Art. 87. Nao podem ser convocados para o EAS:

I - os militares da ativa e da reserva remunerada; e

IT - os MFDYV, voluntarios ou ndo, que tenham:

a) mais de trinta e oito anos de idade em 31 de dezembro do ano da convocagao;

b) na data da incorporacdo, mais de cinco anos de servigo publico, continuo ou
interrompido, computados, para esse fim, todos os tempos de servico em O&rgdaos publicos da
administracdo direta, indireta, autdrquica ou fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal, dos antigos Territorios € dos Municipios € o tempo de servico militar (inicial,
estagios, dilagdo, prorrogagdes e outros); e

c) certificado de isenc¢do ou de incapaz C.

Paragrafo unico. Os incidentes nas restricdes citadas neste artigo, voluntdrios ou ndo,
devem ser incluidos no excesso de contingente.

Art. 88. Para fins de controle do universo a ser convocado para o EAS, em carater
obrigatorio, as RM devem solicitar aos IE tributarios de MFDV os seguintes documentos:

I - relagdo nominal de todos os estudantes matriculados no ultimo semestre, acompanhada
das Fichas Individuais para fins de Servigo Militar (FISEMI), devidamente preenchidas, dos estudantes
com convocacdo obrigatdria e dos voluntarios, incluindo-se, neste ultimo caso, os do sexo feminino; e

IT - relag@o dos concludentes, ao término de cada semestre letivo, para fins de confrontacao
com as FISEMI ja remetidas.

§ 1° A transferéncia de FISEMI entre RM somente pode ocorrer em casos excepcionais €
com autoriza¢do do Departamento-Geral do Pessoal (DGP), devendo o processo ser encaminhado a esse
Departamento pela RM que recebeu a solicitagdo, e apenas nos casos em que haja aquiescéncia de sua
parte.

§ 2° Apo6s a autorizagdo do DGP, a RM que solicitou a transferéncia de FISEMI ndo pode
liberar o conscrito da prestacdao do servigo militar, em nenhuma hipdtese.

Art. 89. A divulgagdao do EAS ¢ feita até o final do primeiro semestre de cada ano e, para
isso, as RM devem realizar palestras nos IE tributérios, ressaltando aspectos importantes do Estagio.

Paragrafo tinico. Nas palestras nos IE tributarios, as RM devem incluir aspectos que
estimulem o voluntariado para a ocupacao de cargos em RM deficitérias (efetivo de MFDV insuficiente),

valendo-se de possiveis vantagens comparativas e, para isso:

I - as RM deficitarias devem:
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a) informar tal situagdo a DSM, que, de posse desses dados, designard a RM tributéria
(efetivo de MFDV excedente) que fornecera MFDV para a RM deficitaria; e

b) repassar as RM tributérias informacdes relativas as vantagens comparativas levantadas,
encaminhar, sob a forma de midia, testemunhos de médicos que j& prestaram ou que prestam o Servigo
Militar naquelas regides, bem como depoimentos de médicos que, mesmo nao tendo prestado o Servico
Militar, realizaram ou realizam, voluntariamente, servigos meritorios, movidos pelo espirito de
solidariedade, patriotismo, sentimento de realizagdo profissional ou até por gosto pela aventura;

IT - as RM tributdrias podem, também, valer-se de testemunhos de médicos locais que ja
prestaram o Servi¢co Militar nas RM deficitarias.

Art. 90. As RM podem conceder, mediante requerimento do interessado, o adiamento de
incorporagdao para o MFDV sujeito ao Servico Militar obrigatério portador de CDI ou CAM, que
comprovar:

I - aprovag@o em concurso para residéncia médica;

II - matricula em pds-graduacdo pertinente aos cursos de MFDV; ou

III - obtengao de bolsa de estudo, no exterior, de carater técnico-cientifico relacionada com
o respectivo diploma.

§ 1° Os profissionais que obtiverem o adiamento da incorporacao, amparados no previsto
nos incisos do caput deste artigo:

I - retornam ao processo seletivo para o EAS apds a conclusdo do respectivo curso,
devendo ter prioridade para a convocagao; €

IT - estdo em dia com o Servico Militar, contudo nao regularizardo a sua situacao militar
ate:

a) o término da convocagdo a que devem se submeter;

b) o recebimento de certificado de iseng¢ao (CI); ou

¢) a revalidacdo do CDI, conforme Lei n° 12.336/2010.

§ 2° O adiamento de convocacdo previsto no caput desse artigo deve ser concedido,
quando possivel, tendo em vista as necessidades de convocacdo das RM e a futura possibilidade de
aproveitamento do profissional especializado.

§ 3° Caso ndo seja possivel a concessdo do adiamento de incorporacdo, o profissional deve
ser orientado sobre a possibilidade do adiamento da residéncia médica, previsto na Resolugao n° 01/2005,
de 11 de janeiro de 2005, da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

Art. 91. As médicas voluntarias para o EAS, aprovadas em concurso para residéncia
médica, podem obter adiamento desta, caso desejem, conforme previsto na Resolucao n® 04/2011, de 30

de setembro de 2011, da CNRM.

Secao 111
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Da Selecao

Art. 92. A selecdo ¢ realizada por CSE, de acordo com o calendario estabelecido nas ICC,
considerando-se, para a avaliacdo do candidato, a habilitagdo técnico-profissional, a aptiddo fisica e de
saude, e os aspectos psicologico e moral.

§ 1° As CSE devem ser compostas por pessoal habilitado a avaliagdo técnico-profissional
dos candidatos e por integrantes do Servico de Satde necessarios a verificagdo do resultado dos exames
solicitados e a execucao do exame clinico.

§ 2° No caso de selecdo para o cargo de capeldo militar, a CSE deve ter em sua
composi¢do, no minimo, um representante do Servigo de Assisténcia Religiosa do Exército (SAREX), a

fim de coordenar a selegdo e designagao dos candidatos.

Art. 93. A quantidade de CSE por RM decorre das necessidades peculiares desses
comandos e das categorias profissionais a incorporar.

Art. 94. As CSE objetivam:

I - verificar a documentacdo exigida (Anexo “A”);
IT - verificar a situagao militar do candidato;

III - avaliar os curriculos;

IV - submeter os candidatos a inspecdo de saude e, posteriormente, ao exame de aptidao
fisica; e

V - entrevistar e aplicar testes tedricos/praticos previstos no Aviso de Convocagdo para a
Selecdo ao Servigo Militar Temporario.

Art. 95. As CSE tém os seus efetivos definidos pelas RM.

Art. 96. As RM devem coordenar com as demais Forcas Singulares a participacdo de seus
representantes nas CSE.

Art. 97. As RM realizam e coordenam um estagio de instrugdo para os integrantes da CSE.

§ 1° A sistemadtica atual de selecdao requer a designacdo de oficiais e pracas preparados,
assim, as CSE devem ser compostas por militares em condi¢des de bem desempenhar as suas funcdes e
passar a sociedade o que ha de melhor nas Forcas Armadas.

§ 2° No estagio citado no caput deste artigo, devem ser enfatizados:

I - o cumprimento irrestrito dos principios da legalidade, transparéncia, impessoalidade e
publicidade;

IT - o respeito aos candidatos, a atitude militar, a educagdo civil e a consciéncia de que a
CSE reflete a imagem das Forcas Armadas;

Il - a leitura centralizada do Aviso de Convocagdo para a Selecdo ao Servico Militar
Temporario, com a finalidade de manter todos os membros da CSE aptos a responder as indagacdes dos
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candidatos que procurem, presencialmente, as instalacdes da comissao;

IV - aos encarregados da avaliacdo curricular, os detalhes no trato e na avaliagdo dos
curriculos dos candidatos;

V - o zelo pela seguranca dos dados do processo;
VI - a discri¢do sobre detalhes do processo seletivo;

VII - a ndo aceitagdo de qualquer tipo de favor, presente ou lembranca por parte de
candidatos ou de terceiros que falem em nome destes;

VIII - o cuidado no registro de todas as decisdes e atos executados durante a selecao; e

IX - a comunicagdo imediata aos responsaveis sobre qualquer duvida ou caso omisso
ocorrido.

Art. 98. Deve ser alertado a todos os militares que apoiam a CSE que as informagdes aos
candidatos sdo prestadas exclusivamente por aquela comissao.

Art. 99. Todas as eventuais comunicagdes individuais aos candidatos devem ser por
escrito, bem como as desisténcias, postulagdes e outras manifestagdes individuais dos candidatos.

Art. 100. O local da CSE deve ter as seguintes caracteristicas:
I - facil acesso e identificacdo;
IT - dotagao de material necessario ao seu correto funcionamento;

III - espacos confortaveis para os candidatos e seus acompanhantes, onde se possa
aguardar sentado, proximos a sanitarios e agua potavel; e

IV - existéncia de informagdes institucionais, tais como proje¢ao de filmetes, publicagdes
diversas, modos de ingresso nas escolas de formacao etc.

Art. 101. Preferencialmente, o processo seletivo deve utilizar a internet, com os seguintes
objetivos:

I - selecionar os melhores recursos humanos para o servigo militar temporario;

IT - permitir o controle e acompanhamento dos processos seletivos executados pelas
diversas CSE;

IIT - facilitar os trabalhos de avaliagdo e auditoria dos processos seletivos;

IV - fornecer informagdes em tempo real, para a tomada de decisdes tempestivas; e
V - proporcionar publicidade, transparéncia e legitimidade.

Art. 102. O processo seletivo deve ter a seguinte sequéncia:

I - inscrigdo, realizada, preferencialmente, pela Internet, quando o candidato pode ler todo
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o aviso de convocacgao para a selecao, inserir dados pessoais, cursos e estagios realizados, prioridade de
guarni¢do, de Forga etc;

II - avaliacdo curricular/entrevista;

IIT - teste de conhecimentos (escrito e/ou pratico), a critério do Cmt RM;

IV - inspec¢do de saude (IS); e

V - exame de aptidao fisica (EAF).

§ 1° Sdo eliminados do processo seletivo os candidatos que:

I - na avaliacdo curricular ndo apresentarem a comprovacao de atividades exercidas na
area de ensino, titulos/graus/diplomas, cursos/estadgios, publicacdes técnicas ou exercicio de atividade
profissional, inseridos durante a inscri¢do, tudo dentro da area postulada; ou

IT - incluirem declara¢des/dados ndo verdadeiros durante a inscrigao.

§ 2° Podem ser chamados para a avaliagdo curricular/entrevista no maximo seis candidatos
para cada vaga provavel (previsdo) a ser aberta, obedecendo-se a classificagdao obtida durante a inscrigdo.

§ 3° Tendo em vista a dificuldade de se precisar a quantidade de vagas no inicio do
processo seletivo, devido & movimentacdo de oficiais e sargentos de carreira, sua divulgacdo oficial deve
ocorrer, preferencialmente, antes da chamada para a inspecao de saude.

§ 4° A avaliacao curricular/entrevista tem como objetivo:

I - confirmar os dados do candidato;

IT - receber os documentos exigidos;

IIT - completar detalhes necessarios ao prosseguimento do processo;

IV - ratificar ou retificar a pontuagdo obtida no curriculo;

V - levantar possiveis aspectos e situagdes que contraindiquem a convocagao;

VI - analisar a situacao dos que nao desejam servir; €

VII - relacionar os voluntérios para as RM deficitarias.

§ 5° Na avaliagdo curricular sdo consideradas e pontuadas somente as atividades exercidas
na area de ensino, titulos/graus/diplomas, cursos/estagios, publica¢des técnicas e exercicio de atividade

profissional, dentro da drea que o candidato postula, constante do Aviso de Convocagdo para a Selecao ao
Servigo Militar Temporario, e concluidos (computados, no caso de atividades) até a data daquela

avaliacdo.

§ 6° Nos processos seletivos que prevejam teste de conhecimentos, devem ser divulgadas,
no aviso de convocac¢do para a selecdo, a relagcdo de assuntos e a bibliografia indicada.

§ 7° Para o teste de conhecimentos, caso haja, podem ser chamados, no maximo, quatro
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candidatos para cada vaga provavel (previsdo) a ser aberta, obedecendo-se a classificagdao obtida apos a
avaliagdo curricular.

§ 8° Os candidatos sujeitos ao Servigo Militar obrigatério ndo realizam:
I - avaliagdo curricular (somente entrevista);

II - teste de conhecimentos; e

IIT - exame de aptidao fisica (EAF).

§ 9° A pontuacdo e classificagdo do candidato devem ser divulgadas durante o processo,
oferecendo possibilidade de recurso, dentro dos periodos fixados no aviso de convocagao para a selecao.

Art. 103. Todo o processo seletivo deve ser divulgado sob a forma de Aviso de
Convocacdo para a Selecdo ao Servico Militar Temporario, por intermédio da Rede Mundial de
Computadores e outros meios julgados necessarios.

Art. 104. A fim de permitir a economia de meios, deve haver, anualmente, apenas um
processo seletivo para cada especialidade, mantendo-se uma reserva entre os selecionados para as
eventuais vagas abertas até o inicio do préximo processo seletivo.

Paréagrafo tinico. O prazo de validade do processo seletivo ndo pode ultrapassar a data
imediatamente anterior ao inicio das inscri¢gdes para um novo certame.

Art. 105. A critério do Cmt RM, pode ser cobrada taxa de inscrigdo para o processo
seletivo.

§ 1° A taxa de inscrigdo visa a custear despesas com o processo seletivo.

§ 2° Nao pode ser cobrada taxa de inscricdo de candidato sujeito ao Servigo Militar
obrigatorio ou incidente em caso de isengdo previsto em lei.

Art. 106. Durante o processo seletivo ndo hd, por parte do Exército, compromisso quanto a
incorporagao dos candidatos para qualquer estagio ou curso.

Pardgrafo unico. A aprovacdao no processo seletivo assegura, apenas, a expectativa de
direito a designagdo e incorporacdo, ficando a concretizacdo desses atos condicionada a existéncia de
vaga.

Art. 107. Todas as declaracdes exigidas devem conter a firma do declarante reconhecida
em cartorio.

Art. 108. Sdo aceitas reproducdes ndo autenticadas dos documentos exigidos, desde que
acompanhadas dos seus originais e se a parte, contra quem forem exibidas, ndo lhes impugnar a exatidao.

Art. 109. A classificacdo final do candidato ¢ obtida pelo grau resultante da avaliacao
curricular e teste de conhecimentos (caso realizado), ndo admitidos critérios subjetivos.

§ 1° Em caso de igualdade de condi¢cdes na selecdo, deve ser observada a seguinte
prioridade para a incorporacao:
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I - oficiais da ativa temporarios;
II - oficiais da Reserva de 22 Classe;
III - pragas da ativa temporarias;
IV - reservistas de 1? categoria,
V - reservistas de 2* categoria; €
VI - civis ndo enquadrados nos incisos II, IV e V deste paragrafo:
a) os de menor tempo de servigo publico; e
b) os de maior idade.

§ 2° Dentro de cada universo citado nos incisos I a V do § 1° deste artigo, deve ser
respeitada a precedéncia hierarquica.

§ 3° No caso de candidato sujeito ao Servigo Militar obrigatorio, deve ser observada a
seguinte prioridade para a incorporagao:

I - os que manifestem interesse/desejo de servir;
II - os refratarios; e
IIT - os que tiveram adiamento de incorporagao.

§ 4° Dentro da prioridade estabelecida nos incisos do § 3° deste artigo e, em igualdade de
condicdes de selecdo, t€ém precedéncia:

I - os solteiros e, entre eles, os refratarios € os mais mogos; €
IT - os casados e arrimos e, entre eles, os de menores encargos de familia e os refratarios.

Art. 110. Todos os documentos e registros de eventos ocorridos durante o processo devem
ser arquivados, no minimo, por cinco anos, admitidos arquivos eletronicos ou a microfilmagem.

Art. 111. O candidato com curso superior de enfermagem somente pode participar de
processo seletivo para STT se for possuidor de curso técnico, registro no respectivo conselho (como
técnico) e satisfizer a todos os requisitos previstos para STT.

Paréagrafo unico. O curso de assisténcia pré-hospitalar nao € valido como curso técnico de
enfermagem.

Art. 112. Para o caso de processo seletivo na area de assisténcia religiosa, visando a
selecdo de pastor, o Aviso de Convocagao para a Sele¢ao ao Servigo Militar Temporario deve contemplar
a denominagdo evangélica de maior expressao na RM.

Art. 113. As RM devem remeter aos conselhos regionais de medicina uma relagdo
contendo os formandos que ndo se apresentaram para a sele¢do em carater obrigatorio, informando que,
de acordo com a legislacdo vigente, estes se encontram em débito para com o Servigo Militar.
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Secao IV
Da Inspecao de Saude

Art. 114. Os locais e datas para realizacdo da inspe¢ao de satde (IS) sdao determinados pela
CSE, sob coordenagdo da respectiva RM.

Art. 115. A fim de se evitar gastos desnecessarios (com exames complementares) aos
candidatos ndo classificados dentro do niimero de vagas, sdo convocados para a IS, em uma primeira
chamada, aqueles classificados dentro da quantidade de vagas, podendo haver chamadas posteriores, caso
algum(ns) dele(s) seja(m) julgado(s) inapto(s).

§ 1° Entre a chamada para a IS e a sua realizacdo, deve haver um periodo de, no minimo,
quinze dias, a fim de que o candidato possa providenciar os exames médicos complementares.

§ 2° Caso seja chamada para a IS alguma candidata gestante, esta ndo prossegue no
processo seletivo, sendo convocado o candidato classificado em seguida.

§ 3° No caso de novas convocagdes, no prazo de validade do mesmo certame, a candidata
gestante preterida, cessado o impedimento causado pela gravidez, tem precedéncia sobre os candidatos
remanescentes, devendo realizar a IS e o EAF, observados todos os requisitos para a incorporagao.

§ 4° A candidata gestante preterida, cessado o impedimento causado pela gravidez, pode
retornar ao processo seletivo imediatamente subsequente, e, para isto:

I - deve se inscrever no certame imediatamente posterior, 0 que caracteriza sua intencdo de
retornar ao processo de sele¢do, ndo lhe sendo exigido o pagamento de nova taxa de inscricdo, caso
cobrada; e

IT - ndo se submete a nova avaliagdo curricular/teste de conhecimentos (IS e EAF sao
obrigatdrios) e tem precedéncia sobre os demais candidatos, para a mesma area postulada no certame
anterior, observados todos os requisitos para a incorporagao.

§ 5° Conforme as peculiaridades regionais, e a critério de seus comandantes, as RM podem
convocar para a IS, em uma primeira chamada, candidatos ndo classificados dentro da quantidade de
vagas, buscando, porém, o menor numero possivel, a fim de se evitar gastos desnecessarios aos
participantes do processo seletivo ou a criagdao de expectativas.

Art. 116. Para a IS, o candidato deve apresentar os resultados dos exames complementares
listados nas Normas sobre Pericias Médicas no Exército (NTPMEXx), cuja realizagdo ¢ de sua

responsabilidade e 6nus, todos datados de, no maximo, até um més antes do dia previsto para a IS.

§ 1° O candidato que nao apresentar todos os exames médicos complementares exigidos
até a data fixada pela CSE ¢ eliminado do processo seletivo.

§ 2° Os exames médicos complementares ndo podem ser exigidos de candidato sujeito ao
Servigo Militar obrigatorio, caso necessario, devem ser providenciados pela Forga.

§ 3° Caso o candidato ja& pertenga ao servigo ativo do Exército, os exames complementares
sdo substituidos pela Ata de Inspecdo de Satde para Permanéncia no Servigo Ativo.

§ 4° A fim de se evitar gastos desnecessarios com exames complementares, os candidatos
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devem ser orientados a realiza-los somente quando forem convocados para a IS.
Art. 117. A mulher gestante ndo pode realizar a IS, contudo, caso iniciada, a confirmacao
de gestacdo, em qualquer etapa do processo pericial, implica o cancelamento imediato da IS, sem emissdo

de parecer, devendo ser observado o previsto nos §§ 3° e 4° do art. 115.

Art. 118. O candidato com patologia oftalmoldgica deve se apresentar para a IS, portando a
receita médica e a correcdo prescrita.

Art. 119. O candidato julgado incapaz pode requerer IS em grau de recurso (ISGR), no
prazo maximo de quarenta e oito horas uteis, a contar da data da divulgacao do resultado da inspegdo pela
respectiva guarni¢do de exame.

Art. 120. Nao hé segunda chamada para a IS, nem para a ISGR.

Art. 121. O candidato ¢ considerado desistente e eliminado da selecdo se, mesmo por
motivo de for¢a maior:

I - faltar a IS ou a ISGR;

IT - ndo apresentar os laudos dos exames complementares, no todo ou em parte, por
ocasido da IS ou da ISGR; ou

III - ndo concluir a IS ou a ISGR.
Paragrafo unico. A IS possui carater eliminatorio.

Secao V
Do Exame de Aptidao Fisica

Art. 122. Somente pode realizar o EAF o candidato julgado apto na IS.
§ 1° Conforme previsto na Lei que dispde sobre a prestagao do Servigo Militar pelos
estudantes de medicina, farmacia, odontologia e veterinaria e pelos médicos, farmacéuticos, dentistas e

veterinarios, os MFDV nao realizam o EAF.

§ 2° A mulher gestante nao pode realizar o EAF, devendo ser observado o previsto nos §§
3°e4°doart. 115.

Art. 123. O candidato realiza o EAF no local, datas e horarios determinados pela CSE, sob
coordenacgao da respectiva RM.

§ 1° Nao ha segunda chamada para o EAF.
§ 2° O EAF possui carater eliminatorio.

Art. 124. A aptidao fisica € expressa pelos conceitos apto ou inapto, conforme as condigdes
de execugdo e indices minimos discriminados a seguir:

I - as tarefas estabelecidas para o EAF sdo realizadas em movimentos sequenciais
padronizados, de forma ininterrupta e execugao segundo a legislagdo em vigor no Comando do Exército:
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a) flexdo de bracos sobre o solo, sem limite de tempo, com traje esportivo;
b) abdominal supra, sem limite de tempo, com traje esportivo; e

¢) corrida livre, no tempo de doze minutos, em pista ou circuito de piso regular e plano,
com traje esportivo, sendo permitida a utilizagdo de qualquer tipo de ténis;

IT - as tarefas sdo realizadas em dois dias consecutivos, estabelecendo-se os seguintes
indices minimos:

1° dia 2° dia
flexdo de bragos abdominal supra corrida (12 min)
homens 10 20 1.800m
mulheres 6 14 1.600m

Art. 125. Durante o EAF, ¢ permitida a execu¢do de duas tentativas para cada uma das
tarefas, com intervalo minimo de uma hora para descanso, excetuando-se a tarefa de corrida, cuja
segunda tentativa deve ser realizada com intervalo minimo de um dia.

Art. 126. O candidato reprovado, mesmo apos as duas tentativas, em qualquer uma das
tarefas, tem direito a uma ultima tentativa, em data determinada pela comissao de aplicagao do exame de
aptidao fisica, ndo podendo ser ultrapassado o ultimo dia previsto para a selecao.

Paragrafo tnico. Para a realizacdo da tentativa prevista no caput deste artigo, o candidato
deve solicita-la, por escrito, ao chefe da comissao de aplicacdo do exame de aptidao fisica.

Art. 127. O candidato que faltar ao EAF, nao vier a completa-lo ou chegar apds o inicio da
primeira tarefa do dia, mesmo que por motivo de forca maior, é considerado desistente e eliminado da
selecao.

Art. 128. Os resultados do EAF sao registrados em ata.

§ 1° Deve constar da ata a relagao dos aprovados, reprovados, faltosos, atrasados e dos que
deixaram de realizar o EAF em virtude de terem solicitado ISGR.

§ 2° Ao candidato que ja pertenga ao servico ativo do Exército, basta a comprovagao do
conceito minimo “B” na realizagdao do ultimo TAF, caso contrario, sera submetido as mesmas tarefas que
os demais candidatos.

§ 3° A comprovacao mencionada no § 2° deste artigo dar-se-4 mediante oficio do Cmt OM,
encaminhando copia autenticada da folha do boletim interno (BI), onde foi publicado o referido conceito.

Art. 129. Os candidatos sujeitos ao Servigo Militar obrigatorio julgados:

I - incapazes "C” sdo encaminhados a Junta de Servigo Militar (JSM), a fim de receberem
oCl; e

II - aptos para a convocagdo sdo orientados sobre a época em que devem retornar & CSE
para conhecimento da designagdo, bem como os prazos para adiamento de residéncia médica e a
caracterizagdo de crime militar pela ndo apresentagdo, apds o conhecimento da designacao.
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Secao VI
Da Selecao Complementar

Art. 130. A seleg@o complementar, realizada em locais estabelecidos pelas RM, tem como
finalidade verificar eventuais alteragdes ocorridas com o convocado, nos aspectos médico, fisico,
psicolédgico e moral.

§ 1° Nesta etapa sao iniciadas as medidas administrativas relativas a incorporagao.

§ 2° Devem ser recolhidos os CDI ou Certificados de Reservista dos convocados que serdo
incorporados. (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

Art. 131. Para os convocados designados para as RM deficitarias, a selecdo complementar
fica a cargo da RM de origem, sendo realizada no periodo que antecede a data prevista para o embarque.

Paragrafo unico. Na situagdo descrita no caput deste artigo:

I - a RM de origem deve publicar em boletim regional as respectivas designagoes; e

II - a RM de destino:

a) ndo deve exigir exames complementares, realizando, apenas, uma revisdo médica; e

b) deve publicar em boletim regional de incorpora¢do o local de origem do convocado,
observado o previsto no § 3° do art. 138 destas Normas.

Secao VII
Da Incorporacao

Art. 132. Antes da incorporacdo, o candidato ¢ submetido a uma revisdo médica na OM
designada pela RM para a realizacdo da 1* Fase do Estagio.

§ 1° No caso de deteccdo de alguma alteracao clinica, que comprometa a incorporagdo, o
candidato deve ser encaminhado ao Médico Perito da Guarni¢do (MPGu), visando a ratificagdo (ou
retificacdo) do parecer anteriormente emitido e demais providéncias decorrentes.

§ 2° Mulheres gestantes ndo podem ser incorporadas para os estagios previstos nestas
Normas, devido as atividades militares a serem desenvolvidas, observando-se o previsto nos §§ 3° e 4° do
art. 115.

Art. 133. A incorporagdo ¢ realizada pelas OM encarregadas da 1* Fase do estagio, na data
prevista nas ICC, cabendo a estas a inser¢do dos incorporados no Sistema de Cadastramento do Pessoal
do Exército (SiCaPEx), sua implantacdo no Centro de Pagamento do Pessoal do Exército (CPEx) e o
pagamento dos beneficios devidos.

Art. 134. A incorporagdo fica condicionada a que o candidato tenha, além de outras
exigéncias previstas na legislagdo:
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I - para o EST, menos de trinta e oito anos de idade em 31 de dezembro do ano da
convocacgao;

II - para o EBST, no minimo dezenove e no maximo trinta e sete anos de idade em 31 de
dezembro do ano da convocacao; ¢

IIT - para o EBCT, no minimo dezenove e, no maximo, trinta e cinco anos de idade na data
de incorporagao.

§ 1° Nao podem ser convocados para os estagios citados nos incisos do caput deste artigo:

I - homem com certificado de isen¢do ou incapaz C;

II - militar de carreira ou estabilizado;

IIT - Of/Asp Tmpr ou R/2, no caso de EBST ¢ EBCT;

IV - candidatos que tenham, na data da incorporagdo, mais de cinco anos de servigo
publico, continuo ou interrompido, computados, para esse fim, todos os tempos de servigo em 6rgaos
publicos da administragdo direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer dos poderes da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal, dos antigos Territorios e dos Municipios e o tempo de servigo militar

(inicial, estagios, dilacdo, prorrogacdes e outros); e

V - candidatos ao CET que possuam mais de quatro anos de tempo de servico publico
anterior. (Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

§ 2° No caso de candidato ao EAS, deve ser observado o previsto no art. 87 destas Normas.
Art. 135. Os candidatos considerados aptos e designados para o:

I - EST e EAS sao incorporados como Asp, a excecao dos que forem oficiais R/2, inclusive
das Forcas Auxiliares, os quais serdo incorporados nos mesmos postos que ocupavam na reserva;

IT - EBST sao incorporados como 3° Sgt; e

IIT - EBCT sao incorporados como Cb do ntcleo-base (NB).

Art. 136. Os MFDV oriundos de RM tributaria, voluntarios para o recompletamento de
RM deficitaria, podem escolher as OM em que fardo a 2* Fase do EAS, em lista fornecida pela RM

deficitaria, devendo a RM de origem oficializar tal fato.

Paréagrafo unico. Os ndo voluntarios sdo designados, apds a realizagdo da 1* Fase do EAS,
a critério das RM deficitarias.

CAPITULO XV
DOS DIREITOS PECUNIARIOS

Art. 137. Todo MFDV, apds a incorporacao para o EAS, faz jus ao auxilio para aquisi¢ao
de uniformes, providenciado pela OM responsével pela 1? fase desse Estagio.

Art. 138. O MFDV, quando convocado e designado para incorporagdo em OM sediada em
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guarnicao distinta daquela onde reside, tem direito:

I - ao transporte para si, seus dependentes e um empregado doméstico, devendo ser
comprovado o grau de dependéncia e, no que se refere ao empregado doméstico, observado o disposto na
legislacdo vigente;

IT - ao transporte da bagagem; e

III - a ajuda de custo.

§ 1° O transporte, de que tratam os incisos | e II do caput deste artigo, € devido do local de
residéncia do convocado até a localidade da OM onde cumprira a 2* fase do EAS, providenciado da
seguinte forma:

I - pela RM responsavel pela convocagao:

a) antes da incorporacao, transporte do convocado até a localidade da OM responsavel pela
1? fase do EAS; e

b) apds a incorporacdo, transporte da bagagem e, se for o caso, transporte dos dependentes
e de um empregado doméstico, tudo até a localidade da OM responsavel pela 2° fase do EAS;

IT - pela OM responsavel pela 1* fase do EAS, apés a incorporagdo, o transporte do
incorporado até a localidade da OM responsavel pela 2* fase do EAS, se for o caso.

§ 2° A ajuda de custo de que trata o inciso Il do caput deste artigo ¢ providenciada, apos a
incorporagao, pela OM onde sera realizada a 1* Fase do EAS, e considerada, para fins de calculo, do local
de residéncia do incorporado até a localidade da OM onde ser4 realizada a 2° fase do estagio.

§ 3° Para efeitos dos beneficios estabelecidos nos incisos do caput deste artigo, considera-
se como residéncia:

I - no caso de Servigo Militar obrigatorio, o local de graduagdo do conscrito; e
II - nos demais casos, o domicilio do candidato.

Art. 139. Os direitos pecuniarios previstos nos arts. 137 e 138 destas Normas sdo devidos
de acordo com o grau hierarquico no ato da incorporagao.

Art. 140. O reincorporado diretamente no EIS faz jus aos mesmos beneficios financeiros
devidos ao incorporado para o EAS.

Art. 141. O Mil Tmpr licenciado ex officio, por término de prorrogacdo de tempo de
servigo, faz jus a compensagdo pecuniaria equivalente a uma remuneracdo mensal por ano de efetivo
servigo prestado, excetuado o ano em que prestou o Servico Militar obrigatdrio, tomando-se como base
de célculo o valor da remuneracdo correspondente ao posto ou a graduacdo, na data de pagamento da
referida compensagao.

§ 1° O Mil Tmpr licenciado a bem da disciplina ou por condenagdo transitada em julgado
nao faz jus ao beneficio citado no caput deste artigo.

§ 2° Para efeito de apuracdo dos anos de efetivo servico, a fracdo de tempo igual ou
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superior a cento e oitenta dias ¢ considerada um ano.

o i Sreind o
Art. 142. O oficial ou sargento temporario, licenciado ex officio por término de
prorrogacao do tempo de servigo ou por conveniéncia do servico: (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22

JAN 2014)

I - tem direito ao transporte para si e seus dependentes até a localidade, dentro do territério
nacional, onde tinha sua residéncia ao ser convocado, conforme publicado em Bol Reg, ou para outra
cujo valor do transporte pessoal e bagagem seja menor ou equivalente; e

IT - ndo faz jus a qualquer ajuda de custo.

§ 1° Para conceito de residéncia, no caso de MFDYV, deve ser observado o previsto no § 3°
do art. 138 destas Normas.

§ 2° Na impossibilidade de comprovacdo oficial (publicagdo em boletim interno ou
regional) do local de residéncia do militar licenciado, quando de sua convoca¢do, o Cmt OM deve
instaurar sindicancia, a fim de comprovar esse domicilio.

§ 3° Nao faz jus ao transporte para si e seus dependentes, previsto no inciso I do caput
deste artigo, o militar temporario movimentado, por interesse proprio, para OM situada em guarni¢ao
diferente daquela em que foi incorporado ou reincorporado.

Art. 143. O Cb ou Sd prestando o Servigo Militar Inicial, quando licenciado, tem direito a
passagem para o transporte pessoal até a localidade, dentro do territorio nacional, onde havia declarado
sua residéncia ao ser incorporado, ou para outra localidade cujo valor da passagem seja menor ou
equivalente.

Art. 144. Compete ao DGP prover os recursos necessarios ao pagamento dos beneficios
citados neste capitulo, mediante solicitagdo das RM e OM, conforme modelos estabelecidos no sitio
eletronico da Diretoria de Servico Militar (DSM).

CAPITULO XVI
DA AVALIACAO DE MILITARES TEMPORARIOS

Art. 145. As Instrugdes Gerais para a Convocagdo, os Estagios, as Prorrogagdes de Tempo
de Servico, as Promogdes e o Licenciamento dos Integrantes da Reserva de 2* Classe (IG 10-68) e os
Programas-Padrao de Instrucdo especificos do COTer contém os modelos das Fichas de Avaliagdo a
serem utilizadas no decorrer de todo o processo de avaliagao.

Art. 146. A avaliacdo deve ser realizada anualmente, servindo como principal subsidio
para a concessdo ou ndo das prorrogagdes de tempo de servigo.

§ 1° A avaliagdo do Of /Sgt Tmpr ¢ realizada pelos Cmt, Ch ou Dir OM.

§ 2° A Ficha de Avaliacdo do Of Tmpr deve ser encaminhada a RM, juntamente com o
processo de prorrogacdo de tempo de servico.

§ 3° A Ficha de Avaliagdo de Sargento Temporario (FAST):
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I - deve ser arquivada na OM; e

IT - no caso dos oriundos do EBST, deve ser preenchida somente a partir da concessao da
segunda prorrogagdo de tempo de servico, em virtude de a avaliagdo para a primeira prorrogagao ser
realizada por intermédio da Ficha de Avaliagao e Conceituacao do Estagiario (FACE), a ser preenchida ao

término do EBST.

§ 4° A avaliacdo dos Cb e Sd ¢ realizada por intermédio da Ficha de Avaliacdo de Atributos

(FAAT).
Art. 147. A avaliagdo dos Of e Sgt Tmpr permite concluir sobre a:
I - capacitagdo para a prorrogacao de tempo de servico militar; e
IT - habilitagcdo a promocao a 2°/1° Ten (para Of Tmpr).

Eichad Linche:

Paréagrafo tnico. A mengao INSUFICIENTE (“I”), em qualquer das competéncias basicas
e especificas constantes da Ficha de Avaliagdo: (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

I - impede a prorrogagdo do tempo de servigo;
II - inabilita a promocao (para Of Tmpr); e

IIT - deve ser justificada, pelo Cmt, Ch ou Dir OM, sucintamente e de proprio punho, no
verso da Ficha.

Art. 148. Quando ocorrer o licenciamento de Of Tmpr em data diferente da prevista para o
término do tempo de servigo a que se obrigou, o Cmt, Ch ou Dir OM deve remeter 8 RM enquadrante a
ficha de avaliacao, referente ao ultimo periodo de servigo ativo.

CAPITULO XVII ,
DA PRORROGACAO DE TEMPO DE SERVICO DE MILITARES TEMPORARIOS

Secao I
Da Prorrogacio de Tempo de Servico

Art. 149. As prorrogagdes de tempo de servigo t€m carater voluntario e visam a atender ao
interesse do Exército, possuindo as seguintes denominagdes:

I - engajamento ¢ a primeira prorrogagao de tempo de servigo militar do Cb/Sd;

IT - reengajamentos sdo as prorrogacdes de tempo de servico militar do Cb/Sd, apos o
engajamento; €

IIT - prorrogacao de tempo de servigo ¢ a continuidade de tempo de servigo do Of Tmpr e
Sgt Tmpr.

§ 1° As prorrogacdes sdo por um periodo de doze meses, exceto a ultima, que pode ser
concedida por um periodo menor, de modo a ndo ultrapassar o tempo maximo de:
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I - oito anos de servico publico para Of e Sgt; e

H—sete-anosparaosChiSd:
I - oito anos para os Cb/Sd. (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

§ 2° Para o célculo do tempo maximo de servigo publico, devem ser computados:

I - todos os tempos de efetivo servigo - Servigo Militar Inicial, estagios, prorrogagdes e
outros; e

IT - o tempo de servigo prestado em 6rgao da administragcdo publica direta ou indireta e das
fundagdes de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territorios e dos
Municipios.

Art. 150. As prorrogagdes de tempo de servigo:

I - devem ser concedidas na OM a que pertence o requerente, exceto no caso de Cb e Sd,
que podem té-las em outra OM;

IT - sdo contadas a partir do dia imediato ao término da convocacdo ou da prorrogacao
anterior.

Art. 151. Sao autoridades competentes para a concessdo de prorrogacdo de tempo de
servigo, até o limite maximo permitido:

I - Of Tmpr, o Cmt RM;

IT - Sgt Tmpr, o Cmt, Ch ou Dir OM; e

IIT - Cb e Sd integrantes de contingentes de organizagoes:

a) ndo pertencentes ao Exército, o Cmt RM; e

b) pertencentes ao Exército, o Cmt, Ch ou Dir OM.

Art. 152. S3o condicdes essenciais para a concessao de prorrogacao de tempo de servigo:
I - a existéncia de claro no QCP da OM;

IT - requerimento do interessado, devidamente amparado na legislagdo em vigor;

IIT - ser considerado apto em IS para a permanéncia no servigo ativo;

IV - com relagao ao TAF:

a) Of Tmpr, ter obtido conceito “S” em pelo menos um dos TAF realizados no decorrer da
prorrogacdo/convocagao anterior; e

b) pragas Tmpr, ter obtido, no minimo, o conceito “B” (Bom) no ultimo TAF;
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V - nao ter mengao INSUFICIENTE (“I”) em qualquer das competéncias basicas e
especificas constantes da ultima Ficha de Avaliacdo; (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

VI - conceito favoravel do Cmt, Ch ou Dir OM;
VII - haver interesse do Exército;

VIII - ndo atingir, durante a prorrogacdo, o limite de idade ou de tempo de servigo publico
permitidos pela legislacao;

IX - comprovada capacidade de trabalho e revelar eficiéncia no desempenho de suas
funcoes;

X - boa formagao moral;

XI - acentuado espirito militar, evidenciado pelas manifestagdes de disciplina,
responsabilidade e dedicacdo ao servico;

XII - boa conduta civil e militar e, se praca, estar classificado, no minimo, no
comportamento “B” (Bom); e

XIII - ndo estar na situagdo de sub judice.

Art. 153. O militar possuidor do CFST, quando promovido a graduacdo de 3° Sgt Tmpr,
prossegue no seu engajamento ou reengajamento em curso.

Art. 154. A prorrogacao de tempo de servigo nao pode, em hipdtese alguma, ser concedida
aos militares temporarios que atinjam as seguintes idades durante o transcurso da mesma:

I - oriundos do EIPOT das Armas, do QMB ou do Sv Int, trinta e quatro anos;

H—eriundes-do HIS; FICEM, EST ou EBST,quarentae trésanese

IT - oriundos do EIS, EICEM, EST ou EBST, quarenta e seis anos; ¢ (Alterado pela Port
n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

IIT - oriundos do EBCT, quarenta e dois anos.

Art. 155. A entrada do requerimento do Mil Tmpr no protocolo da OM caracteriza o inicio
do processo da prorrogacao, sendo de responsabilidade do interessado o rigoroso cumprimento do prazo
para a apresentagdo desse documento.

Art. 156. Nao pode ser concedida prorrogacdo de tempo de servico ao militar temporario
que houver gozado mais de sessenta dias de licenga para tratamento de saude (LTS), em um ou mais
periodos de licenca, em até:

I - 2 (dois) anos consecutivos; ou

IT - 3 (trés) anos ndo consecutivos.

Art. 157. O controle das prorrogagdes do tempo de servico é exercido por todos os
escaldes de comando, em suas respectivas esferas de atribuigdes.
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Art. 158. A reinclusao de Mil Tmpr, em cumprimento a uma decisdo judicial, ocorre a
partir da apresentacdo deste pronto para o servigo.

Secao 11
Dos Procedimentos para a Prorrogacio

Art. 159. Para a prorrogacao de tempo de servico, devem ser adotados os seguintes
procedimentos:

I - pelo militar temporario:

a) atentar para a data de término da convocacdo ou da prorrogacdo vigentes e para os
prazos a serem cumpridos para a obtengdo de nova prorrogagao;

b) elaborar requerimento solicitando a prorrogacao do tempo de servigo, de acordo com a
legislagdo vigente; e

¢) entrar com requerimento em sua OM:

1. com antecedéncia minima de setenta e cinco dias da data do término da convocacgao /
prorrogagao em curso, quando seu Cmt/Ch/Dir for responsavel pela concessao da prorrogacao; ou

2. tempestivamente, de modo que este seja protocolado no comando responsavel pela
concessao da prorrogagdo, com a antecedéncia prescrita no item 1 desta alinea;

II - pela OM:

a) atentar que a prorrogacdo de tempo de servico so6 pode ser concedida desde que haja o
claro especifico em QCP e que sejam atendidos todos os requisitos previstos na legislacao;

b) publicar em boletim da OM:

1. a entrada do requerimento;

2. a ordem para a realizagdo da IS;

3. o resultado da IS;

4. o encaminhamento do requerimento, se for o caso, com o parecer do Cmt/Ch/Dir OM; e

5. a concessao ou nao da prorrogagao de tempo de servigo, engajamento ou reengajamento,
pela autoridade competente;

¢) atualizar a Ficha Cadastro do militar temporario, com os dados relativos a prorrogagdo
de tempo de servigo autorizada; e

d) remeter a RM copia do BI que publicou a prorrogagdo concedida (exceto Cb/Sd);
IIT - pela RM:

a) consolidar as necessidades das OM;
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b) publicar em Adt Bol Reg os deferimentos, ou nao, das prorrogacdes de tempo de
servigo, remetendo copia as OM interessadas, no mais curto prazo;

¢) auditar as Fichas Cadastros dos militares temporarios pertencentes as OM de sua area de
jurisdi¢do, antes de remeter o Adt Bol Reg a DSM, a fim de sanar possiveis inconsisténcias;

d) remeter a DSM, em até dez dias tteis, o(s) Adt Bol Reg referente(s) as prorrogagdes de
tempo de servigo (Of e Sgt); e

e) atuar junto as OM de sua area de jurisdi¢cdo, no sentido da correta operagdo e utilizacao
do SiCaPEx e a constante atualiza¢ao das Fichas Cadastros.

Art. 160. A DSM deve comparar, por ocasido das auditagens, as informagdes constantes
dos Adt Bol Reg com os dados langados, via SiCaPEx, na BDCP.

CAPITULO XVIII
DA PROMOCAO DE MILITARES TEMPORARIOS

Art. 161. O processo de promocdes de oficiais Tmpr ¢ regulado pela Diretoria de
Avaliacao e Promogoes (D A Prom).

Art. 162. A promog¢ao do concludente do CFST a 3° Sgt Tmpr ¢ da competéncia do Cmt,
Ch ou Dir OM, mediante autorizagdo da RM enquadrante, ¢ de acordo com os efetivos distribuidos
anualmente pelo DGP.

Art. 163. A promoc¢ao do Sd NB/EV a Cb NB/EV ¢ da competéncia do Cmt, Ch ou Dir
OM, mediante autorizacao do C Mil A.

§ 1° As promocgdes a graduagao de Cb sdo pelo critério de merecimento, no ambito da OM,
obedecendo-se a classificacdo no curso e em func¢ao dos claros.

§ 2° Os Sd aprovados em exame de comprovagdo de habilidade musical sdo regidos por
legislacao especifica para a respectiva promogao.

§ 3° A conclusdo de CFC com aproveitamento nao garante ao Sd o direito a promogao.

§ 4° Havendo mudanga de QM, prevalece, para efeito de promocgao, o grau obtido no novo
CFC.

CAPITULO XIX
DA MOVIMENTACAO DE MILITARES TEMPORARIOS

Art. 164. Quando ndo houver claro para o Cb ou Sd em sua OM, o C Mil A, por interesse
proprio do militar, pode movimenta-lo para outra OM em sua area de jurisdicao.

Art. 165. A movimentacdo de oficiais e terceiros-sargentos temporarios pode ocorrer em
carater excepcional, por interesse proprio do militar, sem 6nus para a Unido, e segundo o estabelecido
nestas Normas.

§ 1° O processo de movimentacao inicia-se com a apresenta¢ao do requerimento do militar
interessado na OM de origem, dirigido ao Chefe do DGP ou ao Comandante da RM, conforme o caso.
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§ 2° O requerimento que nao atender aos requisitos necessarios ndo deve ser encaminhado,
sendo sua solu¢do publicada em BI e arquivado.

§ 3° Somente pode ser encaminhado requerimento de movimentagao de militar temporario
que tenha, no minimo, um ano de efetivo servico na OM.

§ 4° Todos os documentos (requerimentos, atas, aditamentos de incorporagdo, prorrogacao,
licenciamento e outros) devem estar carimbados com o texto: “INFORMACAO PESSOAL — ACESSO
RESTRITO”, na cor carmim, conforme legislagdao especifica. (Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de
22 JAN 2014)

Art. 166. As movimenta¢des dentro da RM:

I - s3o de competéncia do Cmt RM; e

IT - exigem, além do requerimento e outros documentos julgados pertinentes:

a) parecer da OM de origem;

b) o “concordo” da OM de destino e a referencia¢do do cargo a ser ocupado; e

¢) copia autenticada da(s) folha(s) de alteragdes, onde se publicou a unido estavel ou a
certiddo de casamento, no caso do motivo ensejador da movimentagao ser acompanhar conjuge militar.

§ 1° As RM devem analisar com cuidado o motivo da excepcionalidade, o interesse para o
servigo do Exército e o impacto em convocagdes futuras.

§ 2° As RM devem publicar em Adt Bol Reg as movimentacdes dos oficiais e sargentos
temporarios, remetendo copia desses Adt as OM interessadas e a DSM, no mais curto prazo, para fins de
controle do efetivo.

Art. 167. As movimentagdes entre OM de RM distintas:

I - s3o de competéncia do Ch DGP;

IT - tém seu processo remetido pela RM de origem; e

III - exigem, além do requerimento e outros documentos julgados pertinentes:

a) parecer da OM de origem;

b) o “concordo” da OM de destino e a referenciagdo do cargo a ser ocupado;

¢) parecer da RM de origem;

d) parecer da RM de destino; e

e) copia autenticada da(s) folha(s) de alteracdes, onde se publicou a unido estavel ou a
certiddo de casamento, no caso do motivo ensejador da movimentagao ser acompanhar conjuge militar.

§ 1° O requerimento dirigido ao Ch DGP deve ser acompanhado de uma exposi¢ao de
motivos acerca da excepcionalidade que motiva a movimentagao.
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§ 2° A RM de destino somente pode concordar com a movimentacao se possuir efetivo-

teto para receber o militar movimentado.

§ 3° As RM envolvidas devem analisar com cuidado o motivo da excepcionalidade, o

interesse para o servico do Exército e o impacto em convocagdes futuras.

§ 4° A solugdo ao requerimento ¢ publicada em Adt da DSM, disponivel no sitio eletronico

dessa Diretoria.

FICOTEMP e
do processo.

§ 5° Antes de encaminhar o requerimento, as RM envolvidas devem atualizar suas
a Ficha Cadastro do requerente, pois a sua desatualizacdo impede a andlise e o andamento

CAPITULO XX ’
DO LICENCIAMENTO DE MILITARES TEMPORARIOS
Art. 168. O licenciamento dos Mil Tmpr pode ocorrer a pedido ou ex officio.
Art. 169. O licenciamento ex officio ocorre por:
I - atingimento:
a) do tempo méximo de servi¢o publico permitido pela legislagcdo vigente; e

b de idade mdxi e

b) da idade maxima permitida, desde que observado o disposto no Art 154. destas normas.

(Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

no Exército; e

IT - término da incorporacdo ou da prorrogagdo de tempo de servigo a que se obrigou;

III - conveniéncia do servico;

IV - a bem da disciplina;

V - condenagdo transitada em julgado;

VI - posse em cargo, emprego ou fun¢do publica permanente ou temporario;

VII - registro de candidatura a cargo de natureza politica;

VIII - decisdo judicial;

IX - ingresso na Marinha, na Aerondutica, em For¢a Auxiliar ou em Escola de Formagao

X — ingresso na Marinha, no Exército ou na Aerondutica através de Processo Seletivo.

(Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

§ 1° O licenciamento previsto nas alineas do inciso I do caput deste artigo deve ser

efetuado na data do evento.

§ 2° No caso dos Of Tmpr, o licenciamento previsto no inciso III do caput deste artigo



(F151 das Normas Técnicas para a Prestagdo do Servigo Militar Temporario)
cabe ao Cmt RM.

§ 3° O licenciamento ¢ da competéncia do Cmt, Ch ou Dir OM, exceto no caso previsto no
§ 2° deste artigo.

§ 4° Na situacdo prevista no inciso III do caput deste artigo, a expressdo “licenciado por
conveniéncia do servico” deve ser complementada com o motivo do licenciamento, tais como “devido a
falta de adaptacdo a vida militar” ou “devido a falta de aproveitamento”, dentre outros possiveis.

Art. 170. O licenciamento “a pedido” pode ser concedido, desde que:

I - o Mil Tmpr conte, no minimo, com a metade do tempo de servi¢o a que se obrigou; e

II - ndo haja prejuizo para o servigo.

Paragrafo unico. O licenciamento a pedido ndo se aplica aos que estiverem prestando o
Servigo Militar obrigatorio.

Art. 171. Ao Mil Tmpr que, ao término do tempo de servigo militar a que se obrigou, ou
estd obrigado, obter, em IS, um parecer que atesta sua inaptiddo temporaria, ¢ aplicado o previsto no
Regulamento Interno e dos Servigo Gerais (RISG).

Art. 172. Os Mil Tmpr que, na data do término da convocagao/prorrogagao, estiverem em
licenga para tratamento de saide propria (LTSP), licenca gestante (LG), licenca paternidade (LP) ou
licenca a adotante (LA) devem ser mantidos na situacdo de adido a sua OM, para fins de alteragdes e
vencimentos, até o término da licenga.

Paragrafo Uinico. Ao término da licenca:

I - se ndo for concedida prorrogacao de tempo de servigo, o Mil Tmpr ¢ licenciado; e

IT - se for concedida prorrogacdo de tempo de servico, esta ¢ contada a partir do dia
imediato aquele em que terminou seu tempo de servigo anterior, obedecidas as demais exigéncias
previstas na legislagao.
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Art. 173. O Mil Tmpr, ao inscrever-se em concurso publico para ingresso na Marinha, na
Aeronautica, em escola de formacdo do Exército, em Forca Auxiliar ou para admissdo em cargo civil,
informara este fato, por escrito, para a consequente publicacdo em BI, independente do disposto no art.
150 do Decreto n® 57.654, de 20 de janeiro de 1966, Regulamento da Lei do Servigo Militar (RLSM).
(Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

Art.174. Ocorrendo ocupacdo do cargo existente em QCP por militar de carreira, o Mil
Tmpr incorporado ou com a prorrogacdo para a mesma vaga, anteriormente existente, deve permanecer
adido a OM, sendo licenciado ex officio ao término do tempo de servigo a que se propds.

Art. 175. O OTT da area de assisténcia religiosa que, por ato da autoridade eclesidstica
competente for privado, ainda que temporariamente, do uso da ordem ou do exercicio da atividade
religiosa, passa a situacdo de adido, a contar da data em que o fato chegar ao conhecimento da autoridade
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militar competente, podendo ser aproveitado somente para o exercicio de atividades nao religiosas e
licenciado, ex officio, na data de término da incorporagdo ou da prorrogacao de tempo de servico em que

se encontrar.

Art. 176. Sao procedimentos gerais para o licenciamento de Mil Tmpr:

I-da OM:

a) enc mihar RM a relagdo dos Mil Tmpr queserﬁ ;licenciados ex officio, quando se
tratar de motivo previsto nos incisos I e II do art. 170 destas Normas; (Alterado pela Port n° 11-DGP, de
22 JAN 2014)

b) publicar em BI:

1. a entrada do requerimento de prorrogacao de tempo de servico, se for o caso;

2. aordem de IS especifica para o licenciamento;

3. o resultado da IS;

4. o indeferimento do requerimento de prorrogagao de tempo de servigo, se for o caso;

5. o ato do licenciamento;

6. a entrada do requerimento de pagamento de compensagdo pecuniaria; €

7. o pagamento da compensacao pecuniaria ao Mil Tmpr, se for o caso;

¢) encaminhar a RM a copia do BI sobre o ato do licenciamento, bem como os
licenciamentos sustados, referentes a Of e Sgt Tmpr;

d) atualizar a Ficha Cadastro; e
e) remeter @ RM as folhas de alteragdes do Of Tmpr licenciado;
IT - da RM:

a) publicar em Adt Bol Reg todos os licenciamentos realizados, remetendo copia as OM
interessadas, no mais curto prazo;

b) antes de remeter o Adt Bol Reg a DSM, auditar o SiCaPEx, por meio dos relatorios
gerenciais e das Fichas Cadastro, a fim de sanar possiveis inconsisténcias;

¢) atualizar a FICOTEMP;

d) atuar sobre as OM da érea regional, visando ao cumprimento dos encargos e a correta
operagao e utilizagcdo do SiCaPEx; e

e) arquivar as alteragdes recebidas das OM;



(F1 54 das Normas Técnicas para a Prestagdo do Servigo Militar Temporario)

IIT - da DSM:

a) auditar os dados constantes dos Adt Bol Reg com os dados langados via SiCaPEx; e

b) informar as RM as inconsisténcias encontradas.

Art. 177. Ao serem licenciados do servigo ativo, os 3° Sgt Tmpr que tenham revelado, no
exercicio de suas fungdes, os requisitos morais e a capacidade de chefia necessarios as fungdes de 2° Sgt,
podem ser considerados, a critério de seu Cmt, Ch ou Dir OM, “aptos a promogado a 2° Sgt, em caso de
mobilizagdo”, devendo tal informagao ser lancada no respectivo Certificado de Reservista.

Art. 178. O Mil Tmpr que, a época de seu licenciamento, estiver na situagao de sub judice
na justi¢a militar ou comum, ¢ licenciado por término de tempo de servigo, exceto o que responde por

crime tipicamente militar, comunicando-se o fato a autoridade judicidria competente.

Art. 179. Especial atencdo deve ser dispensada a escrituragdo do tempo de servigo (ano,
més e dia) a ser registrado no verso do Certificado de Reservista.

Paragrafo tinico. No documento em que a expressio “VALIDO COMO CERTIDAO DE
TEMPO DE SERVICO MILITAR” ndo esteja impressa, deve-se datilografa-la no item “OUTROS
DADOS”.

Art. 180. As OM devem remeter:

I - a Justiga Eleitoral uma relacdo dos cidadaos licenciados, apos a prestagao do servigo
militar obrigatorio, se possivel em meio eletronico, com as seguintes informagdes:

a) nome completo, data de incorporacao, filiagdo e data de nascimento;

b) numero de inscri¢ao do titulo de eleitor, zona eleitoral € secdo de votagao; e
¢) municipio e Unidade da Federagao constante do titulo de eleitor;

IT - a CSM responsavel pela area, uma relagdo com os licenciados.

Art. 181. Os Mil Tmpr a serem licenciados devem ser instruidos quanto aos “Deveres do
Reservista”.

Art. 182. Os Cb/Sd habilitados no CFST, que ndo forem promovidos, ao serem licenciados
do servigo ativo serdo considerados aptos a promoc¢ao a 3° Sgt, em caso de mobilizacao.

CAPITULO XXI
DO CADASTRO E CONTROLE DE MILITARES TEMPORARIOS

Secao I
Das Generalidades

Art. 183. O controle do efetivo de Mil Tmpr ¢ exercido pelo EME, DGP e todos os
escaldes de comando.

Art. 184. A OM deve informar a RM, até dez dias apds o evento, a ocorréncia das
seguintes alteracdes:
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I - situacdo de sub judice;

I - gozo de licenga, nas diversas modalidades previstas;

III - incapacidade fisica, temporaria ou definitiva;

IV - situacdo de adido; e

V - agregacao.

§ 1° Todas as informacdes prestadas devem conter, obrigatoriamente, os seguintes dados:

I - posto/graduacao e categoria a que pertence o militar;

II - nome completo;

III - nimero da identidade;

IV - alteragdo ocorrida;

V - ntimero e data do boletim interno da OM que publicou a alteracdo; e

VI - outros dados julgados necessarios pela RM.

§ 2° As alteragdes descritas nos incisos do caput deste artigo devem ser cadastradas na
Base de Dados Corporativa de Pessoal (BDCP), via SiCaPEx, que ¢ o sistema informatizado, habilitado
ao cadastramento de dados individuais e do registro funcional do pessoal vinculado ao Exército e de seus

dependentes.

Art. 185. O militar temporario ao ser cadastrado, via SiCaPEx, na BDCP, tem sua Ficha
Cadastro gerada automaticamente.

Paragrafo unico. Uma cépia da referida Ficha deve ser anexada a Pasta de Habilitacdo a
Pensdo Militar.

Art. 186. O cadastramento dos dados individuais, conforme previsto nas Instrucdes
Reguladoras para Cadastramento e Auditoria dos Dados Individuais e Registros Funcionais do Pessoal
Vinculado ao Exército (IR 30-87), ¢ realizado, inicialmente, por todas as OM que funcionam como “porta
de entrada” para os novos integrantes do Exército, e envolve a:

I - inclusdo, que corresponde ao evento de cadastramento inicial dos dados individuais no
SiCaPEx, realizado pelo setor de pessoal das OM em geral e estabelecimentos de ensino, que funcionam
como "porta de entrada" no Exército, devendo ser homologado pelo Cmt/Ch/Dir, momento em que ¢
gerado o nimero de cadastro unico, individual e intransferivel, na BDCP;

IT - alteragdo (atualizagdo), que consiste em modificar, corrigir ou complementar os dados
individuais, devendo haver nova homologacao;

III - exclusdo, que ocorre por ocasido do licenciamento do servigo ativo, falecimento,
demissdo, dentre outros motivos, havendo a exclusdo do cadastro dos dados individuais completos da
pessoa; e
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IV - reinclusdo, que ¢ a recuperagdo e atualizagdo dos dados individuais, na BDCP, por
reincorporagdo, reconvocagao, nomeacao, ordem judicial etc.

Paréagrafo inico. Uma vez homologado o seu cadastramento inicial, todos os que auferirem
direitos remuneratorios pagos pelo Exército (inclusive dependentes) t€ém noventa dias para se dirigirem
ao 6rgao do Servigo de Identificagdo do Exército mais proximo, a fim de complementar seu cadastro.

Art. 187. Os dados individuais de inclusdo e de reinclusdo dos militares temporarios, a
serem lancados na BDCP, via SiCaPEx, sdo os definidos pelas IR 30-87, e realizados pelos CPOR/NPOR

e as OM que os incorporam.

Art. 188. As OM devem incluir novos dados ou alterar os existentes, em até quarenta e oito
horas ap6s a publicagcdo em BI.

Art. 189. Caso a OM ndo consiga cadastrar ou alterar os dados no SiCaPEx, deve
comunicar-se imediatamente com o DGP.

Secao I
Da Ficha Controle de Temporarios

Art. 190. A Ficha Controle de Temporarios (FICOTEMP):

I - ¢ um aplicativo que tem por finalidade permitir ao DGP:

a) o acompanhamento, em tempo real, dos efetivo de Mil Tmpr em cada RM,;

b) a elaboracdo da proposta do Decreto Anual de Fixacao de Efetivo; e

¢) subsidiar processos decisorios referentes aos recursos humanos de militares Tmpr;

IT - ¢ autoexplicativa, devendo ser atualizada sempre que ocorrerem alteragdes nos efetivos
da RM;

IIT - tem suas informacgdes consideradas para efeito de calculo do efetivo total de Mil Tmpr
para o Ano A + 1, a ser proposto ao EME, até o inicio de dezembro do Ano A;

IV - deve ser preenchida, atualizada e auditada pela RM, obedecidas as restricdes impostas
pela legislagdo vigente; e

V - esté disponivel no sitio eletronico da DSM, para os operadores cadastrados.

Art. 191. A RM deve solicitar, mediante oficio, diretamente a DSM, o cadastramento de,
no minimo, trés operadores da FICOTEMP, informando o posto ou gradua¢do (se militar), nome, fun¢do
e numero de identidade dos operadores a serem cadastrados.

Art. 192. A DSM auditara a FICOTEMP, solicitando as corre¢des necessarias a RM.

Paréagrafo unico. As RM sao responsaveis pela fidedignidade das informagdes inseridas na
FICOTEMP, assim como informar, oficialmente, a DSM, caso ocorram alteragcdes nos QCP considerados.

Art. 193. Os documentos abaixo, disponibilizados na FICOTEMP, devem ser preenchidos
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conforme os prazos seguintes:

Mapa Controle de Efetivo de Mil Tmpr - acessado semanalmente e modificado sempre que
houver alteracao

Mapa de Necessidades/Disponibilidades para o
EIPOT em outra RM

Mapa de Necessidades de Médicos

- final da primeira quinzena de janeiro do ano A

- até 10 (dez) dias apds o término da selegao

Mapa de Sele¢ao de Médicos

Secao 111
Das Auditorias

Art. 194. O SiCaPEx possibilita as RM a realizacdo de auditorias para verificar a corre¢ao
e coeréncia dos dados.

Paragrafo tUnico. Além das auditorias aleatorias realizadas ao longo do ano, ¢
recomendavel que as RM realizem auditorias no Sistema:

I - sessenta dias antes da data de prorrogacao, para verificar os militares temporarios que
nao podem ter seu tempo de servigo prorrogado; e

IT - imediatamente apos a promogao, incorporagdo, prorrogacao ou licenciamento.

Art. 195. O DGP, por intermédio da DSM, realizara auditorias aleatorias no SiCaPEx,
informando as RM sobre as alteragoes encontradas nas OM.

CAPITULO XXII
DAS PRESCRICOES FINAIS

Art. 196. O Cmt RM convoca os oficiais e Asp que residirem em local sob jurisdicdo da
respectiva RM e para OM da propria RM.

§ 1° A convocacdo de que trata o caput deste artigo deve ser homologada e coordenada
pelo DGP, em fungado do efetivo fixado no Decreto que dispde sobre os efetivos do pessoal militar do
Exército, em servigo ativo, a vigorar anualmente.

§ 2° O Cmt RM s6 pode incorporar Asp ou oficiais R/2 de fora de sua jurisdicdo para
preencher cargos previstos para os oficiais MFDV e do QEM, sendo que para estes ultimos somente
naquelas especialidades que ndo sejam formadas por instituigdes de ensino superior dentro de sua
jurisdi¢do, mediante entendimento com a RM com jurisdigao sobre o local onde resida o interessado.

§ 3° Exceto nos casos previstos no § 2° deste artigo, a convocagao para outra RM que nao
a de origem do candidato ¢ realizada somente em carater excepcional e por interesse proprio, devendo a
RM de destino publicar esta situagdo em boletim.

§ 4° No caso descrito no § 3° deste artigo, a RM deficitaria deve, antes de solicitar
autorizagcao ao DGP, acertar o detalhamento com a RM tributaria.

§ 5° Para conceito de residéncia, no caso de MFDYV, deve ser observado o previsto no § 3°
do art. 138 destas Normas.
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Art. 197. Nao sdo convocados para qualquer dos estagios previstos nestas NT os militares
temporarios e civis que:

I - estiverem indiciados em inquérito policial militar ou comum, respondendo a processo
no foro civil ou militar ou cumprindo pena;

II - desempenharem atividades incompativeis com a situagdo de militar do Exército; e

IIT - ndo atendam aos interesses do Exército.

Art. 197 A. A existéncia de tatuagem no corpo do candidato que afete a honra pessoal, o
pundonor militar ou o decoro exigido aos integrantes das For¢as Armadas, conforme previsto no Estatuto
dos Militares, configura-se em motivo para elimina¢do do candidato ao Servico Militar Temporério,
como por exemplo as que apresentem simbolos e/ou inscri¢des alusivos a:

I - ideologias terroristas ou extremistas;

I - praticas contrarias as institui¢des democraticas;

III - pratica da violéncia;

IV - apologia ao crime;

V - discriminagdo ou preconceitos de raga, credo, sexo ou origem,;

VI - idéias ou atos libidinosos; e

VII - id¢éias ou atos ofensivos as For¢cas Armadas.

Paragrafo tnico. Também sera considerado como motivo para eliminagdo a tatuagem
aplicada em extensa area do corpo que possa vir a prejudicar os padroes de apresentagdo pessoal e de uso
de uniformes exigidos nas instituicdes militares. (Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

Art. 198. O DGP pode autorizar, em qualquer época do ano e em carater excepcional, a
incorporagao voluntaria para os claros de oficiais e 3° Sgt, bem como para o Sv Mil Esp Tmpr.

Art. 199. Para a convocagdo e incorporagdao, os seguintes procedimentos devem ser
realizados:

I - por parte da OM responsavel pela 1* fase dos estagios:

a) receber os designados pela RM;

b) realizar uma IS complementar;

¢) realizar a incorporacdo e sua respectiva publicacdo em BI;

d) publicar, em BI, o tempo de servigo publico anterior do incorporado, se for o caso;

e) arquivar os originais da Declaragdo de Tempo de Servigo Publico Anterior e da
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Declaragao de Voluntariado para a Prestacdo do Servi¢o Militar Temporario, recebidos da RM, na Pasta
de Habilitagdo a Pensao Militar;

f) realizar o cadastramento dos estagidrios junto a Base de Dados Corporativa de Pessoal
(BDCP), via SiCaPEx, e providenciar a identifica¢do destes junto ao 6rgdo competente do Servico de
Identificagdao do Exército;

g) manter a Ficha Cadastro dos militares temporarios atualizada; e

h) remeter toda a documentagao relativa ao incorporado a OM de destino, se for o caso;

I - por parte da OM responsavel pela 2° fase dos estagios:

a) receber os designados pela RM;

b) complementar o cadastramento dos estagidrios junto a BDCP, via SiCaPEx;

¢) arquivar os originais da Declaragdo de Tempo de Servico Publico Anterior e da
Declaragdao de Voluntariado para a Prestacdo do Servigo Militar Temporario, recebidos da OM
responsavel pela 1? fase do estagio, na Pasta de Habilitagdo a Pensdo Militar; e

d) manter a Ficha Cadastro dos militares temporarios atualizada;

IIT - por parte da RM:

a) consolidar as necessidades das OM;

b) langar o Aviso de Convocacdo para a Selecdo ao Servigo Militar Temporario, o mais
completo possivel;

¢) receber a inscri¢do dos candidatos;

d) nomear a(s) CSE;

e) realizar a sele¢do dos candidatos;

f) informar a designagdo aos candidatos aprovados e as OM de destino;

g) designar as OM encarregadas da primeira fase dos estagios, se for o caso;

h) anexar ao processo de incorporagao do oficial Tmpr, a ser arquivado na RM, copia da
Declara¢do de Tempo de Servigo Publico Anterior e da Declaragdo de Voluntariado para a Prestacdo do
Servigo Militar Temporario, remetendo os originais as OM responsaveis pela 1? fase dos estagios;

1) no caso de Sgt Tmpr e CET, remeter todo o processo a OM de destino;

J) publicar em Adt Bol Reg todas as incorporagdes realizadas no periodo, remetendo copia
as OM interessadas, no mais curto prazo;

k) auditar os dados langados na BDCP, via Fichas Cadastros e relatérios gerenciais
constantes do SiCaPEx, antes de remeter o Adt Bol Reg a DSM;
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1) remeter a DSM o Adt Bol Reg referente as incorporagdes realizadas; e
m) atuar junto as OM, no sentido da correta operagao e utilizacao do SiCaPEx;
IV - por parte da DSM:

a) confrontar os efetivos incorporados nas RM, constantes dos Adt Bol Reg, com os
quantitativos de Of e Sgt Tmpr distribuidos as RM pelo DGP; e

b) auditar a BDCP.

Art. 200. Os Adt Bol Reg (de incorporagdo e licenciamento) a serem remetidos a DSM
devem conter, obrigatoriamente, as seguintes informacdes:

I - posto, graduagdo e categoria do militar (OCT/OIT, OMFDV, OTT, SCT/SIT, STT e
CET), inclusive com a subdivisdo da respectiva categoria (OCT de Infantaria, Médico, OTT de Direito,
SCT de Artilharia, STT de Enfermagem etc);

IT - nome completo, identidade e CPF;
IIT - QAS/QMS;

IV - OM;

V - data de nascimento;

VI - tempo de servigo publico; e

VII - local de residéncia ao ser convocado, observado o previsto no § 3° do art. 138 destas
Normas.

Art. 201. Os Asp Tmpr, durante o EIPOT, a 1* Fase do EAS e do EST, ndo concorrem as
escalas de oficial-de-dia, de representacdo e de justica, podendo participar da escala de auxiliar do
oficial-de-dia, sem prejuizo das atividades do estagio.

Art. 202. Quando incorporados como Of Tmpr ou convocado para atender a uma
mobilizacao, os concludentes do EST estao habilitados a exercer fungdes, em suas areas técnicas, até o
posto de 1° Tenente.

Art. 203. Sendo constatado erro ou irregularidade na incorporagdo, o ato deve ser anulado.

Paragrafo Gnico. A anulagdo deve ser comunicada aos escaldes superiores, até o escaldo C
Mil A.

Art. 203 A. Todo o pessoal envolvido nos trabalhos de sele¢do, controle, auditoria, ou que
manuseie documentos ou sistemas que contenham informacdes de natureza pessoal, devera assinar o
Termo de Compromisso de Manutengdao de Sigilo (TCMS), constante do Anexo K destas normas.
(Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

Art 203 B. A concessdo de autorizag@o para afastamento de militar aprovado em concurso
publico, visando ao provimento de cargo em 6rgdo da Administracdo Publica (Federal, Estadual, Distrital
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ou Municipal), nas Forgas Singulares (Marinha e Aeronautica), Escolas de Formagao do Exército ou nas
Forcas Auxiliares, constara em legislagdo especifica. (Acrescentado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN

2014)
Art. 204. Os casos omissos sdo submetidos ao Ch DGP.



(F1 62 das Normas Técnicas para a Prestagdo do Servigo Militar Temporario)

ANEXO A

DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO NO EAS, SvTT E Sv Mil Esp Tmpr

ORIGINAIS:

for o caso.

1. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo (Guia de Recolhimento da Unido), se

2. Ficha de inscri¢do no processo seletivo, impressa pela internet, se for o caso.

3. As declaragdes a seguir, com reconhecimento, em cartdrio, da firma do(a) declarante:

a. Voluntariado para Prestacdo de Servigo Militar Temporario (Anexo B);

b. Ciéncia da Necessidade de Informagao do Estado de Gravidez, para as mulheres (Anexo F);

c. Tempo de Servigco Publico Anterior, preenchida mesmo que o candidato ndo possua

qualquer tempo de servigo publico (Anexo D);

d. Residéncia (Anexo G);

e. Residente em Municipio Diverso da Sede da OM de Incorporagao, se for o caso (Anexo H);

f. Negativa de Investidura em Cargo Publico (Anexo J).

4. Certidao negativa da Justica:

a. Eleitoral, comprovando que estd em dia com suas obrigagdes eleitorais;

b. Federal,

c. Militar; e

d. Estadual (Civel, Militar e Criminal) de onde reside.

5. Uma foto 3x4, recente.

6. Consentimento expresso de autoridade eclesiastica competente (para o SAREX).

7. Parecer favoravel do Cmt/Ch/Dir OM, para os militares da ativa ou integrantes das

Forcas Auxiliares, ndo sendo aceito documento assinado por outra autoridade (Anexo I).

COPIAS AUTENTICADAS (observado o previsto no art. 108 destas Normas):

8. Registro no respectivo conselho ou ordem de profissionais, de qualificacao profissional

regulamentada por lei.

9. Carteira de Identidade (para os militares da ativa, é obrigatdria a carteira de identidade
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militar).

10. CPF (ndo € necessario autenticar).

11. Titulo de Eleitor (ndo € necessario autenticar).

12. Carta Patente, Certidao de Situagao Militar, Certificado de Reservista ou Certificado
de Dispensa de Incorporagdo (CDI).

13. Diploma ou Certificado de Conclusao de Curso de Ensino Superior, Médio ou Técnico,
exigido para a incorporacdo no estagio postulado, reconhecido pelo Ministério da Educagdo. Caso o
candidato ja tenha concluido o Curso e ainda ndo disponha do Diploma ou Certificado, pode ser aceita
uma declaragdo, devidamente autenticada, expedida pelo estabelecimento de ensino.

14. Para o caso especifico de candidato ao EBCT:

a. certificado de conclusdo do ensino fundamental, devidamente registrado pela Secretaria
de Educacdo da Unidade da Federagdo na qual concluiu o curso; e

b. diploma, certificado ou documento, legalmente reconhecido, que o habilite para exercer
o cargo de interesse da Forca para o qual se candidata, e/ou ser aprovado em teste que comprove esta
habilitagao.

15. Diploma, certificado ou documento, legalmente reconhecido, de conclusdo de
doutorado, mestrado, curso ou estagio, todos na drea que o candidato postula.

16. Certiddao de casamento ou unido estavel, se for o caso.
17. Comprovante de dependentes, se for o caso.

18. Comprovante de atividade exercida na area de ensino ou exercicio de atividade
profissional, na &rea postulada (carteira de trabalho, contrato de servi¢o/trabalho, assentamentos
militares, constando fun¢do exercida e o periodo de trabalho), ndo sendo aceita declaracao de qualquer
tipo como comprovacdo de experiéncia profissional, nem periodos de trabalho sobrepostos, mesmo em
instituigdes/orgaos diferentes.

19. Publicagdes técnicas, acompanhadas dos originais, tais como livros, artigos em revistas
especializadas, periddicos e revistas ndo especializadas (publicacdo de artigo cientifico em livro ndo ¢
considerado como livro publicado), todas na drea que o candidato postula.

20. Outros documentos, a critério da CSE.

OBSERVACAO: os candidatos ao EAS:
- desobrigados do Servigo Militar inicial, ndo necessitam apresentar o documento “3. e.”; e

- sujeitos ao Servigo Militar inicial, apresentam apenas os documentos 2, 5, 8, 9, 10, 11,
12,16, 17 e 20.
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ANEXO B
DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA PRESTACAO DE SERVICO MILITAR
TEMPORARIO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA PRESTACAO DE SERVICO MILITAR
TEMPORARIO

1. Eu, (nome completo), Idt n° , CPF n°
,nascido(a) aos ___ dias do més de de , filho(a) de e

de , residindo na cidade de -, declaro que sou voluntario(a) para o
Estagio , pelo periodo de um ano, como (oficial, sargento ou cabo), na
Guarni¢ao Militar de , sujeitando-me, se for aceito(a), a todos os deveres e obrigagdes

militares previstos na legislacdo em vigor, e conhecedor(a) que poderei obter, dependendo da existéncia
de vaga, do interesse do Exército e do meu desempenho profissional, prorrogagdes anuais, ndo
ultrapassando o periodo de anos (Of, Sgt e Cb - 8§ anos), contado, para isto, todo o tempo que
tenho de servigo publico. (Alterado pela Port n° 11-DGP, de 22 JAN 2014)

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos arts. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n® 2.848, de
7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n° 1.001, de 21 de outubro
de 1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

(Local e data)

(Assinatura do(a) declarante)

Nome completo do(a) declarante

FIRMA
RECONHECIDA
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ANEXO C

AVALIACAO DE CURRICULOS (PONTUACAO)

Atividades/Diplomas/Cursos/Publicac¢oes

Pontuacio admitida

1. atividades exercidas na area de ensino (minimo de seis meses):

a. professor de classe que exija titulo de doutor (normalmente
designado titular, associado, adjunto ou substituto de qualquer
dessas classes)

2,0 por Instituicdo de Ensino Superior

b. professor de classe que exija grau de mestre ou graduagao
em curso superior (normalmente designado assistente, auxiliar
ou substituto de qualquer dessas classes)

1,5 por Institui¢do de Ensino Superior

c. professor/professor assistente

1,0 por Instituicao de Ensino
Fundamental, Médio ou
Profissionalizante

d. monitor

0,5 por Instituicdo de Ensino Superior

2. titulos/graus/diplomas:

a. doutor

10,0 por diploma

b. mestre

8,0 por diploma

c. graduacdo em curso superior (computada apenas para
candidatos ao EBST e EBCT)

2,5 por diploma

d. ensino, médio, técnico ou profissionalizante
(computado apenas para candidatos ao EBCT)

2,0 por diploma

3. cursos/estagios:

a. especializacdo (maior que 360 horas)

3,0 por diploma

b. aperfeicoamento (cursos com carga horéria de, no minimo,
120 horas, sendo vedado o somatdrio de varios diplomas para
se atingir a carga hordria minima)

1,0 por diploma

c. duracdo igual ou superior a 80 horas e inferior a 120 horas

1,0 por curso

d. duragdo igual ou superior a 40 horas e inferior a 80 horas

0,5 por curso

e. duracao superior a 30 horas ¢ inferior a 40 horas

0,2 por curso

f. certificacdo na area de informatica (computada somente para
candidatos a OTT e STT de informatica)

1,0 por certificagdao

4. publicacdes técnicas:

a. livro (méximo de trés)

2,0 por livro

b. artigo em revistas especializadas (maximo de trés)

1,0 por artigo

c. artigo em periddicos e revistas ndo especializadas (maximo
de trés)

0,5 por artigo

5. exercicio de atividade profissional:

a. no meio civil

2,0 por ano completo

b. no meio militar

2,5 por ano completo

Observagdo: atividades exercidas na area de ensino, titulos/graus/diplomas, cursos/estagios, publicacdes
técnicas e exercicio de atividade profissional somente sdo considerados dentro da area que o candidato

postula, constante do Aviso de Convocagdo para a Sele¢do ao Servigo Militar Temporario.
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ANEXO D
DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO ANTERIOR

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO ANTERIOR

1. Euy, (nome  completo), Idt n°

, CPF n° , nascido(a) aos  dias do més de de

, filho(a) de e de ,

declaro, sob as penas da lei, para fim de comprovacao junto a  * Regido Militar, que, até esta data,
(possuo anos, meses, dias de) (ndo possuo) tempo de servico prestado a

orgdo publico, seja ele da administragdo direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territorios ou dos Municipios, anterior & minha
incorporagao para o Servico Militar, que possa ser averbado na contagem total de meu tempo de servigo.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos arts. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n°® 2.848, de
7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro
de 1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

(Local e data)

(Assinatura do(a) declarante)

Nome completo do(a) declarante

FIRMA
RECONHECIDA
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ANEXO E
DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA A MATRICULA NO CFST

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA A MATRICULA NO CFST

Eu, (nome completo), Cartao de
Identificacdo n° , CPF n° , nascido aos __ dias do més de
de , filho de e de ,

declaro que sou voluntdrio para a matricula no Curso de Formacgdo de Sargento Temporario (CFST),
sujeitando-me, se for aprovado e promovido a 3° Sargento Temporario, a todos os deveres e obrigacdes
militares previstos na legislacdo em vigor, e conhecedor que:

a. poderei obter, dependendo da existéncia de vaga, do interesse do Exército e do meu
desempenho profissional, prorrogacdes anuais, niao ultrapassando o periodo de oito anos, contado, para
isto, todo o tempo que tenha de servico publico; e

b. minhas prorrogagdes de tempo de servigo estardo vinculadas a minha data de incorporagao.

(Local e data)

(Assinatura do declarante)

Nome completo do declarante

FIRMA
RECONHECIDA
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ANEXO F
DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE INFORMACAO DO ESTADO DE
GRAVIDEZ

Lol
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DECLARACAO
CIENCIA DA NECESSIDADE DE INFORMACAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ

Eu, (nome completo), Idt n°
, CPF n° , nascida aos  dias do més de de
, filha de e de

, declaro, para efeito do processo de selecdo ao Estagio

, que fui alertada e tomei ciéncia de que:

a. o estado de gravidez ndo impossibilita a minha participacao nesse processo, entretanto impede
a incorporacao para o estagio acima, em virtude dos riscos decorrentes do exame de aptiddo fisica e das
atividades militares a serem desenvolvidas, posteriormente, na prestacao do Servigo Militar Temporario;

€

b. sou responsavel por comunicar, o mais rapido possivel, ¢ por escrito, o meu estado de

gravidez a autoridade militar competente.

(Local e data)

(Assinatura da declarante)

Nome completo da declarante

FIRMA
RECONHECIDA
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ANEXO G
DECLARACAO DE RESIDENCIA

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DECLARACAO DE RESIDENCIA

1. Eu, (nome completo), Idt n° ,

CPF n° , nascido(a) aos _ dias do més de de , filho(a) de
e de , declaro, como

candidato(a) no processo de selecao para o Estagio ,hadreada  *

Regido Militar, residir no enderego ,

cidade , UF , CEP , conforme comprovante juntado a

esta declaracio.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos arts. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n® 2.848, de
7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n° 1.001, de 21 de outubro
de 1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

(Local e data)

(Assinatura do(a) declarante)

Nome completo do(a) declarante

FIRMA
RECONHECIDA
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ANEXO H
DECLARACAO PRESTADA PELO RESIDENTE EM MUNICiPIO DIVERSO DA SEDE DA OM
DE INCORPORACAO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DECLARACAO
RESIDENTE EM MUNICIPIO DIVERSO DA SEDE DA OM DE INCORPORACAO

Eu, (nome completo), Idt n° ,

CPF n° , nascido(a) aos __ dias do més de de , filho(a) de
e de , declaro, como

candidato(a) no processo de selecdo para o Estagio , na area da

* Regido Militar, assumir inteira responsabilidade em mudar de residéncia, por conta propria, para a

cidade de - (UF), caso venha a ser convocado(a), sem qualquer 6nus

para o Exército.

(Local e data)

(Assinatura do(a) declarante)

Nome completo do(a) declarante

FIRMA
RECONHECIDA
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ANEXO 1
PARECER FAVORAVEL DO CMT/CH/DIR OM PARA PARTICIPACAO EM PROCESSO
SELETIVO AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

PARECER FAVORAVEL A PARTICIPACAO EM PROCESSO SELETIVO
AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

Declaro, junto ao Comando da  * Regido Militar, que o(a) (posto/graduagao)

(nome completo), Idt n° , CPF n°

, nascido(a) aos  dias do més de de , filho(a) de

e de , ocupa o cargo

de € ndo possui em seus assentamentos nada que desabone a sua conduta

militar e que, por isso, possui parecer favoravel deste Comando para participacdo no processo de

selecdo/20  ao Estagio

(Local e data)

(Assinatura do Cmt/Ch/Dir OM)

Nome e posto do Cmt/Ch/Dir OM
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ANEXO J
DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

1. Euy, (nome  completo), Idt n°

, CPF n° , nascido(a) aos  dias do més de de

, filho(a) de e de ,

declaro, sob as penas da lei, para fim de comprovacao junto a  ® Regido Militar, que ndo estarei, na

data prevista para a minha incorporagdo ao Exército, caso esta ocorra, investido(a) em cargo publico, seja
ele da administragdo direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territorios ou dos Municipios.

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado(a) ao Exército e venha a exercer qualquer fungao
publica acima especificada, simultaneamente a que ora pleiteio, serei licenciado(a) imediatamente das
fileiras do Exército, por ferir o disposto no art. 142, § 3°, inciso 11, da Constituicdo Federal.

3. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos arts. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n® 2.848, de
7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n° 1.001, de 21 de outubro
de 1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

(Local e data)

(Assinatura do(a) declarante)

Nome completo do(a) declarante

FIRMA
RECONHECIDA
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ANEXO K

TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO - TCMS

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO — TCMS

(nome, CPF, identidade, filiagao
e enderego), perante o(a) (OM), declaro ter ciéncia inequivoca da legislacdo sobre o
tratamento da Informacdo Pessoal — Acesso Restrito, cuja divulgacdo possa causar dano a intimidade,
vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como as liberdades e garantias individuais, ¢ me
comprometo a guardar o sigilo necessario, nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.
Assino o presente Termo na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

(local e data)

Nome — Posto/Graduacao
Funcao

Testemunhas:

Identidade - Nome — Posto/Graduacao

Identidade - Nome — Posto/Graduac¢do”
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